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 :پوختە
ن لەهەرێمی واری ژنابو ڕۆڵی بازاڕسازی كۆمەڵایەتی بۆ پرسی جێندەر لەلیەن دامەزراوەو ڕێكخراوەکانی تایبەت بە  ئەم توێژینەوەیە هەوڵێكە بۆ دۆزینەوەی پەیوەندی

 یمێرەهلە رەندێ ج  پرسی ۆب تییەەڵامۆ ك یسازڕ بازا ەژنان ب کانیەکخراوێو ر ەزراوەدام ستنیەپشتب و ئاس تی ڕۆڵ نییزان كوردس تاندا، ئامانجی سەرەكی توێژینەوەكە 

قووڵیان  پێكەوتنیبۆ گەیشتن بە ئامانجی توێژینەوەكە توێژەران میتۆدی چاو .هەروەها کام ش ێوازی ڕیكلامی كۆمەڵاتی پش تی پێبەستراوە بۆ ئەم مەبەس تە س تانداكورد

ەکانی تایبەت راوەو ڕێكخراوتی دامەز بازاڕسازی كۆمەڵایە بەکارهێناوە بۆ كۆكردنەوەی زانیارییەکان و شرۆڤەكردنی چالكییەکانی بازاڕسازی كۆمەڵایەتی بۆ سامپڵێك لە چالكییەکانی

زۆر کەمە،  یاندەر ژمارەئەو رێکخراوانەى کاران لەبوارى جێنبە بواری ژنان لەهەرێمی كوردس تاندا. لە گرنگترین ئەو ئەنجامانەش كە توێژەران پێیی گەیش توون بریتیە لە: 

هەیە،  ێکخراوەکەلە بوارى جێندەر، بەشەکەى دیکەى پەیوەندى بە ئاڕاس تەى س یاسەتی کارکردنی دامەزراوە و ربەش ێکى پەیوەندی بە تێنەگەشتن و نەبوونی مەعریفەیە 

زراوە و یەتی دامەهەڵمەتی بازارسازی کۆمەڵا، بەهۆى پاڵپش تی دارایی  سەرچاوەکەیان پلان و ستراتیژیی کارکردنیان بۆ دادەرێژرێت، س یاسەتی کارکردنیان روون نیە

یان کان گۆڕانکاری بابەتە  ، ئەگەرچى زۆرکاتیش لەگەڵ بۆنە و یادە جيهانیەکانبوارى یەکسانی جێندەر، پێگەى ژن لەناوەندى بڕیار و هۆش یارى یاساییەن زیاتر لەرێکخراوەکا

 .بەسەرداهاتووە، بەڵام بەردەوامیان نەبووە

ناوەڕۆکى  پەیام و وەى سەردەمى و تازەى بەخۆوە بینیوە، ئەمەش کاردەکاتەسەر گەیاندنیش ێوازى بازاڕسازى دامەزراوە و رێکخراوەکانی ژن زیاتر کلاس یکە و کەمتر ش ێ

کان ام و ڕاس پاردەشدا ئەنجنەوەكەڕیكلامە کۆمەڵایەتییەکە، زیاتر لە سەنتەرى شارە گەورەکان بڵاوکراونەتەوە و جەماوەرى شارۆچکە و قەزاکان لێیی بێبەشن، لەكۆتایی توێژی 

 خراونەتەڕوو.

 شەکان: رۆڵ، بازاڕسازى کۆمەڵایەتی، جێندەر، دامەزراوە و رێکخراوەکانی ژنانکلیلە و 
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 پێشەكی: 

كە سااااەردەمی جيهااااانگەی و باڵادەساااا تی  ،لەرۆژگاااااری ئێساااا تادا

، ئەوەش یەوەئاااااامرازەکانی میااااادیایە بە هەماااااوو فۆرمەجیااااااوازەکانی 

وایكااااردووە میاااادیا کاریااااگەری لەسااااەر بنیااااادنان و گەشااااەپێدانی 

نە وجیاااااوازەکانی كااااۆمەڵگە هەبێاااات، هەر بەنمااااو هەمااااوو پرسااااە 

 Social Mediaپلاتفااااااۆڕمەکانی سۆشاااااا یال میاااااادیا )

Platforms رێااااااژەی بەکارهێنانیااااااان بەبەراورد بەفااااااۆڕمەکانی ،)

دیااااكەی میاااادیا بەڕێااااژەی زۆر زیادیكااااردووە، بەجۆرێااااك كە ئەم 

پلاتفاااااااۆڕمە ئەلیكترۆنیاااااااانە، پانتاااااااایی گشااااااا تی نوێیاااااااان باااااااۆ 

وە، بااااۆ بەشااااداربوون لەچااااالكییە و تكردساااا  و بەکارهێنەرانیااااان درو

 .جۆراوجۆرەکاندا بەتایبەتی چالكی بازاڕسازی كۆمەڵایەتی

هەربااااااۆیە بااااااۆ ئامااااااا  و مەبەساااااا تی جیاااااااواز لەلیەن تەمەن و 

رەگەزی جیااااااوازەوە ئەم پلاتفۆڕماااااانە بەکاردەبااااارێن، بەجۆرێاااااك 

کاریاااگەری جیااااوازیان لەساااەر تێاااڕوانینی گشااا تی دەربارەی پرساااە 

و لەناویشااااااااا یاندا پرساااااااااە  ن درووسااااااااا تکردووەجیااااااااااوازەکا

 جێندەرییەکان.

دا بازاڕساااازی كاااۆمەڵاتی بەجۆرێاااك ودەیەی راباااردو  ولەمااااوەی دو 

یە ی پشااااااا تی پێبەساااااااتراوە، تەنانەت باااااااۆ رێكخساااااااتنی چاااااااالك 

جێناادەرییەکان كااراون بەسااەكۆیەكی سااەربەخۆو کاریااگەر بەئامااانجی 

درووساااااا تکردنی گااااااۆڕانکاری لەتێااااااڕوانینی گشاااااا تی لەهەنااااااد  

كااااۆمەڵگەکان لەهەماااابەر جیاااااوازییە جێناااادەرییەکان، توناااادوتیژییە لە

هتااااد. هەر لەو روانااااگەوە چەناااادین تااااوێژینەوەی  رەگەزیاااایەکان...

زانسااااا تی دەربارەی میااااادیای ناااااو  و کاریگەریااااایەکانی لەساااااەر 

 جێندەر بڵاوكراونەتەوە.

 ،لەئێسااا تادا بازاڕساااازی كاااۆمەڵایەتی فاااۆڕمێكی کاریاااگەری میااادیایە

یەتییەكی درووساااا تەوە، دەتااااوانر  تێااااڕوانینی كە بەهااااۆی سااااتراتیژ 

نااو  و جیاااواز دەربارەی پرسااە جیاااوازەکان و بەتایبەتاایش پرسااە 

جێنااادەرییەکان درووسااات ببێااات. هەرچەنااادە ئاسااات و جاااۆری 

کاریااااگەریی و رۆڵاااای بازاڕسااااازی كااااۆمەڵایەتییەکانی زیاتاااار بااااووە 

لەسااااەر رەهەناااادە جیاااااوازەکانی ژیان لەكااااۆمەڵگە جیاوازەکاناااادا، 

و توانسااااا تی  ۆی كۆمیونیكەیشااااای کارلێكاااااراو و دوولیەنەوەبەهااااا

ئاسااااانخ و خێاااارایی لەگەیاناااادنی پەیام و درووساااا تکردنی پانتااااایی 

گشااااااا تی ناااااااو  لەناو ئاااااااامرازەکانی میااااااادیادا، ئەوەش دەرفەتی 

ە، لەرووداو و وبەشااااااداری نااااااوێیی بااااااۆ خەڵااااااك رەخساااااااندو 

 و بەتایبەتیش چالكییە جێندەرییەکاندا.  چالكیەکاندا

جێنااااادەرییەکان لەهەرێمااااای كوردسااااا تان و عێراقااااادا  كێشاااااە

بەیەكێاااك لەپرساااە گااارنگەکان دادەنرێااات و لەمااااوەیە سااا  دەیەی 

یەکان چەنااااادین رێكخاااااراوی كاااااۆمەڵی ی راباااااردودا پاااااارتە س یاسااااا 

مەدەنیاااان بنیاااادناوە باااۆ کاركاااردن لەساااەر پرساااە جێنااادەرییەکان، 

رێكخاااااراوە نێاااااودەوڵەتییەکان چەنااااادین نوساااااینگەیان لەهەرێمااااای 

و چەناااادین پااااڕۆژەیان دەربارەی پرسااااە  تەوەووەتان كااااردكوردساااا  

جێناااااااادەرییەکان ئەنجامااااااااداوەو ئەنجامیاااااااادەدەن، حكااااااااومەت 

تەوە، ووەدامەزراوەی تایااااابەتی باااااۆ تونااااادوتیژی جێنااااادەری كااااارد

کاریکااردووە بااۆ كەمكااردنەوەی جیاااوازییە  پەرلەمااان بەپااڕۆژە یاسااا

جێنااااااااااادەرییەکان و تونااااااااااادوتیژییە جێنااااااااااادەرییەکان، تەنانەت 

-)سیسااااا تەمی كاااااۆتا 2005 ری هەمیشاااااەیی عێاااااراقوسااااا تو لەدە

Quota System بااااااااۆ بەشااااااااداری س یاساااااااا خ ژنان )

یەکان ی لەهەڵاااااااناردنەکان و پڕۆساااااااەی س یاسااااااا خ و حاااااااو ڕان 

 جێگەكراوە، بۆئەوەی هاوسەنگی جێندەری بپارێزرێت.

ئەنجاماااااادانی تااااااوێژینەوەی زانساااااا تی  ،لێاااااارەوە دەردەكەوێاااااات

ا دەربارەی رۆڵ و و تێااااازی دكتااااااۆر بەتایبەتااااایش ماسااااا تەرنامە

لەساااەر لەبایەخاااادان   کاریگەریااایەکانی بازاڕساااازی كاااۆمەڵایەتی،

بەپاااارسی جێناااادەر لەهەرێماااای کورساااا تاندا، بۆئێساااا تای وڵات، كە 

بەبارودۆخێكاااااای راگااااااوزەری گرناااااا  و پااااااڕ لەناهاوسااااااەنگی 

حەتمااای، لەلیە   پێویسااا تییەیتە ووەجێنااادەری گاااوزەر دەکات، بااا

و  و پلاتفااااۆڕمەکانی بەهااااۆی خێاااارایی گەشااااەی تەكنۆلااااۆژیای ناااا

نی كێشااااە جێناااادەرییەکان لەهەرێماااای كوردساااا تان ومیاااادیا و بااااو 

بەقەبارەیەكاااااای گەورەو کاریااااااگەرو کاریااااااگەری زۆری لەسااااااەر 

رێكخساااتنی كاااۆمەڵگە هەیە، هەرباااۆیە ئەنجامااادانی ئەم تاااوێژینەوەیە 

لەلیەنە بەشااااااە زانساااااا تییەکانی میاااااادیا لەئێساااااا تادا بەپێویساااااات 

 دەزانرێت.

بازاڕساااااااازى کاااااااۆمەڵایەتی قورساااااااترین کارکاااااااردن لە باااااااوارى  

ساااااااەرەتایی، دەرکەوتااااااانی  واتە تازە -خوێنااااااادنەکانە لەبەر تازەیی

 دەرکەوتووە.

هەروەهااااااااا کەمى سااااااااەرچاوەکانی تااااااااوێژینەوەکان تایاااااااابەت بە 

بازاڕساااااازى کاااااۆمەڵایەتی، هەروەهاااااا پەیوەنااااادیکردن بە زۆربەى  

)زانساااااااا تی، کااااااااۆمەڵایەتی، دەروونناااااااااسی،  بااااااااوارەکان وە :

 ، زانس تی و راگەیاندن و پەیوەندى(.بازاڕسازى

 میتۆنامەى توێژینەوەبەشی یەكەم: 

 كێشەی توێژینەوەكە:یەكەم:

كێشاااەی تاااوێژینەوە، ئەو خااااڵە دەرچە بنەڕەتااایەیە، كە تاااوێژینەوەی 

زانساااتخ لێاااوەی ساااەرچاوە دەگااار  و لێكاااۆڵینەوەو لێتاااوێژینەوە 

لێااااوەی بنیاااااد دەنرێاااات، لەپێناااااو چارەسااااەركردنی پاااارسی زۆری 

اری تاااوێژینەوە، ساااەرەكیترین كێشاااەی ئەم تاااوێژینەوەیە، باااریتییە بااو 

لە ناڕۆشاااا نی و تەمومژاویبااااونی ولەگەڵ بااااوونی ئەو هەمااااوو کەناڵ 

و ئاااامرازانەی میااادیا هێشااا تا ناڕوونیااایە  هەیە لە بابەتی ماااارکت  

  .بۆ پرسی جێندەر لە میدیای کوردیداو

 :ئامانجی توێژینەوەكەدووەم: 

وێژینەوەیە، لێكاااۆڵینەوەو لێتاااوێژینەوەیە لە ئاماااانجی ساااەرەكی ئەم تااا

وڕۆڵاااای بازاڕسااااازی کااااۆمەڵایەتی لەبایەخاااادان بەپاااارسی جێناااادەر 

سااا تانداو هەروەك،اااۆن، ئەم تاااوێژینەوەیە چەنااادین دلەهەرێمااای کور
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ئامااا  و مەبەساا تی زانسااتخ دیااكەی هەن، كە گرنگترینیااان بااریت  

 لە:

خاااراوەکانی دامەزراوە و رێکزانیااانی ڕۆڵ و ئاسااا تی پشتبەساااتنی -1

بە بازاڕساااازی كاااۆمەڵایەتی باااۆ پااارسی جێنااادەری لەهەرێمااای  ژنان

 كوردس تاندا.

زانیاااااانی ئاساااااا تی پشتبەسااااااتن بە بەکارهێنااااااانی بازاڕسااااااازی -2

كااااۆمەڵایەتی )پەیوەناااادی و کاریااااگەری( بەڕەفتااااارو بەكااااردنەوەو 

تێااااااڕوانینی جەماااااااوەر بااااااۆ پرسااااااە جێناااااادەرییەکان لەهەرێماااااای 

 كوردس تاندا.

 وێژینەوەكە:گریمانەی تسێیەم:

لەم تاااوێژینەوەیەدا پش تدەبەساااترێت تیاااۆری کاریاااگەری میااادیا، و 

گریماااانەکانی تاااوێژینەوەكەش لەساااەر گریماااانەکانی تیاااۆری پشتبەساااتن 

(، ساااەرچاوەیان Media Dependency Theoryبەمیااادیا )

 گرتوە:

پشتبەسااااتن بەبازاڕسااااازی كااااۆمەڵایەتی و پەیوەناااادی لەروانااااگەی 

 .جێندەری لەهەرێمی كوردس تان

پشتبەسااااتن بە بەکارهێنااااانی بازاڕسااااازی كااااۆمەڵایەتی و پەیوەناااادی 

  .بۆ پرسە جێندەرییەکان بەڕەفتارو بەكردنەوەو تێڕوانینی میدیا

ئاساااااا تی بەکارهێنااااااانی بازاڕسااااااازی كااااااۆمەڵایەتی و پەیوەناااااادی 

بەگااۆڕینی تێااڕوانینی جەماااوەر بااۆ روانااگەی جێناادەری لەهەرێماای 

 .كوردس تان

راوەکانی ژنان  تا چەناااااااد بایە  بە میااااااادیای رێکخاااااااراو و دامەز 

شاااا ێوازەکانی بازاڕسااااازی كااااۆمەڵایەتی دەدات بااااۆ بڵاوكااااردنەوەی 

 بابەتی جێندەری.

 گرنگی و بایەخی توێژینەوەكە:چوارەم:

بەگشاااااا تی ئەنجاماااااادانی ئەم تااااااوێژینەوەیە گرنگاااااای زۆری هەیەو 

لەرۆژگااااری ئێسااا تای مرۆڤایەتیااادا بابەتێكااای گرنااا  و هەناااوكەییە، 

هەرێمااای كوردسااا تانیش بەهەماااان شااا ێوە چاااونكە و باااۆ ئێسااا تای 

كە سەرانسااااااااەری جيهااااااااانی  ،پێشااااااااكەوتنە تەكنۆلااااااااۆژییەکان

تەوە بەهەماااان شااا ێوە لەهەرێمااای كوردسااا تان کاریاااگەری ووەگرتااا

ری س یاسااااااا خ و وزۆری لەساااااااەر ژیانی كاااااااۆمەڵایەتی و ئاااااااابو 

 جێکەوتە كۆمەڵایەتی و جێندەرییەکان درووس تکردووە. 

پس پۆڕانی بواری راگەیاندن گرنگخ  هەروەها توێژینەوەكە هەم بۆ

تایااابەتی خاااۆی دەبێااات و دەكرێااات وە  ساااەرچاوەیەكی زانسااا تی 

بەکاربهێنرێااااات، هەم لەباااااواری پراكتیكااااادا، دامەزراوەو كەناڵەکانی 

لەكوردساا تاندا دەتااوانن  و رێکخااراوە و دامەزراوەکانی ژن راگەیاناادن

نەوەی لێیی سوودمەندبن، جگەلەوە كتێبخانەی كوردی كەماترین تاوێژی 

 لەسەر بابەتی بازاڕسای كۆمەڵایەتی و پرسی جێندەری تێدایە.

 میتۆدی توێژینەوەكە:پێنجەم:

ئەم توێژینەوەیە، لەجۆری تاوێژینەوەی )وەسافی(یە، باۆ تاوتاوێکردنی 

  قااااووڵ،لیەنە پااااڕاکتیکیەکەی، پشاااات بەمیتااااۆدی )چاااااوپێكەوتنی

نەڕەتی و سەرنجدان و تێبینیكردن( دەبەس تێت بۆ كۆكردنەوەی داتای ب 

شاا یکار بااۆ داتاکانی تااوێژینەوەكە  ,بەمیتااۆدی شاا یکاری ناوەڕۆكاایش

 دەكرێت. 

 كۆمەڵگە و سامپڵی توێژینەوەكە: 

دامەزراوە و راگەیانااااادنی کاااااۆمەڵگەى ئەم تاااااوێژینەوە باااااریتییە لە 

، ئەوانەى لەباوارى پارسی ژنان، لە هەرێمى کوردسا تانرێکخراوەکانی 

زیاتااار لە باااوارى گەشاااەپێدانی جێنااادەرى کاران و چالکییەکانیشااا یان 

جێنااادەر و فێمێناااامە، ساااامپڵى تاااوێژینەوەکە باااریتییە لە ڕیكلامااای 

(رێکخراوى کۆمەڵگەى 11(دامەزراوەى بوارى ژن و )2كۆمەڵایەتی )

مەدەنی بوارى ژن. کە بەش ێوەیەى سامپڵى مەبەس تدار لە کاۆمەڵگەى 

 توێژینەوەکە دەستنیشانکراون.

دامەزراوە و رێکخااااراوەکانی ژن  لەسااااەرەتاى بەشی سااااێیەمدا باسی

 .سامپڵى توێژینەوە کراوە
 پرس یارەکانی توێژینەوە:شەشەم:

باااۆ گەیشاااتن بە ئاماااانجى تاااوێژینەوەکە تاااوێژەر چەناااد پرسااا یارێکى 

ئاڕاسااا تەکردووە، تاوەکاااو لە رێاااگەى وەڵامى پرسااا یارەکانەوە، رۆڵااای 

بازاڕسااازى کااۆمەڵایەتی لە بایەخاادان بە پاارسی جێناادەر لەراگەیاناادنی 

دامەزراوە و رێکخاراوەکانی ژن اااتەڕوو، پرسا یارەکانی تااوێژینەوەش 

 بریت  لە:

ئاااایا تا ا ڕادەیە  پااارسی جێنااادەر بایەخی پێااادراوە لەنێاااو ڕیاااكلامە 

 كۆمەڵایەتییەکان؟

ئااااایا دامەزراوە حكااااومییەکان و ڕێكخااااراوەکانی بااااواری ژنان تا ا 

 ر داوە؟ڕادەیە  بایەخیان بەڕیكلامی كۆمەڵایەتی بۆ پرسی جێندە

ئاایا بازاڕسااازی كاۆمەڵایەتی دامەزراوە حكااومییەکان و ڕێكخااراوەکانی 

 بواری ژنان بۆپرسە زیاتر فۆكەسی لەسەر کام بواری جێندەرە؟

ئایا ڕێكلامە كۆمەڵایەتییەکانی دامەزراوە حكومییەکان و ڕێكخراوەکانی 

بااواری ژنان بۆپرسااە جێناادەرییەکان زیاتاار لە کام فااۆرمی میاادیایەوە 

 كراوەتەوە؟بڵاو 

 کانیەوازێش   ەب  یەبا ندەژنان  تا چ کانیەزراوەو دام کخراوێر ییادیم 

 ی؟رەندێ ج  تیەباب ەیوەوكردنڵاب ۆب اوەد تییەەڵامۆ ك یسازڕ بازا

ئایا لە بەرهەمهێنانی ڕیكلامە كۆمەڵایەتییەکاندا بۆ پرسی جێندەر پشات 

 بە کام سەرچاوەی مرۆیی دەبەستن؟

ەکانی ڕیااكلامە كۆمەڵایەتییەکاناادا بااۆ پاارسی تا چەنااد بایە  بەکاریگەریاای

 جێندەر دەدرێت لەسەر ئاس تی كۆمەڵگە؟

 س نوورى شوێن و کاتی توێژینەوە:-حەوتەم

بەشی مەیااادانی و پاااراکتیکى ئەم تاااوێژینەوەیە لە سااا نوورى جاااوگرا  

( 2022/4/01هەرێمااااااااى کوردساااااااا تان لەماااااااااوەى نێااااااااوان )

 ( ئەنجامدراوە.2022/9/1تاوەکوو)

 :ەوەنی ژ ێتو یریۆ ت  نییەل  مەدوو شیەب

چەمك و پێناساەی بازارساازى کاۆمەڵایەتی و گەشاەكردنی لەهەرێمای 

 كوردس تاندا
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 تەوەری یەكەم: پێناسە و مێژووی بازاڕسای كۆمەڵایەتی

 گەشەکردنی بازاڕسازى کۆمەڵایەتی 1-1-1

بازاڕسااازى کااۆمەڵایەتی لە حەفتاادکانی سااەدەى رابااردوو سااەر ەڵدا. 

 ،( درکیاان بەوە کارد1970لار و گەاڵاد زاڵاتمان )کاتێک زانا فیلیا  کت

هەمان ئەو بنەمایانەى لە بە بازاڕکردنی بازرگانی هەن و بەکاردەهێانرێن 

بااااۆ فرۆشااااتنی کاڵا و خزمەتگااااوزارییەکان بااااۆ بەکارهێاااانەران و بە 

ئامانجگەاوەکان، دەکرێت بەکار بهێنرێن بۆ فرۆشتنی بە و چەماک و 

 )ى پەساا ند لە لی تا  و خێاازان.هەڵوێساا تە و نااۆرمەکانی رەفتااار 

Richard K. manof,1985,p91) 

کتلەر واندرس ، لەو بڕوایەدا بوو، کە بازاڕسازى کۆمەڵایەتی جیاوازە 

لە رووی ئاما  و کەسانی بە ئامانجگەاو، چونکە ئامانجەکانی گشا تی  

و لە هەماااان کاتااادا دەیەوێااات کاریاااگەرى لەساااەر ناااۆرمی رەفتاااارى 

ساات بااکات بە و ئەوەى بیەوێاات قااازانجی دەساات کااۆمەڵایەتی دروو 

بکەوێت. ئەو باوەڕی واباوو، بازاڕساازى کاۆمەڵایەتی ئاماانجی ئەوەیە 

سااااوود بە کااااۆمەڵگە بگەیەنێاااات وە  ئەو هەڵاااامەت و پرۆگاااارامە 

نێودەوڵەتیااانەى هەن بە مەبەساا تی باشااترکردنی رەوشی تەندرووساا تی 

 Andreasen ‚Alan )وڵاتانی جيهااااانی سااااێیەم دانااااراون.

R,1995,p67) 

بوارى بازاڕسازى کۆمەڵایەتی لە میانی کارکردنی دەس تە نێودەوڵەتییەکانی 

وە  فریاگوزارى و خاجی سوور و مانگی سوور زۆر پێشکەوتنی بە 

خاۆوە بیانی و ئەوان چەناادین پالان و پرۆگرامیاان پێشااکەش کارد بااۆ 

هاااوکاریکردنی کەسااانی پێویساات و لە ناوچەى جیاجیاااى جيهاناادا ئەو 

ەسااانەى پێویسااتیان بە خزمەتگااوزارى تەندرووساا تی و خااواردن و ک

پێداویس تییە سەرەکییەکان بوو بۆیان داب  کردن و پێش بینیش دەکرێت 

هەڵاامەتەکانی بازاڕسااازى کااۆمەڵایەتی لە سااەدەی بیساات و یەکەماادا 

  (.35،ص2010، عرجان .)بوارەکانی 

وی لە پرۆگااارامى بازاڕساااازى کاااۆمەڵایەتی پێویسااا تە ئاراسااا تە و رو

پرۆگرامێکى زانستخ بێت بە مەبەسا تی رازیکاردنی گەنجاان بەوەى کار 

بااکەن لە هەر بوارێکاادا کە دەتااوانن و بەرهەماای گشااتخ وڵاتان زیاد 

بێت. لە پرۆگرامە بازاڕسازییەکان و کۆمەڵایەتییەتییە دیراسە کراوەکانادا 

ەى هااااوکاریکردنی ئەو گەنجاااانە و قەناعەتپێکردنیاااان بەوەى لەو باااواران

دەرفەت هەیە کار بکەن گرنگە و هەرچەندە کارەکەش لەگەڵ خواست 

 Glanz, K, F. Lewis and )و توانا و بەهرەکانیان بەکنەگرێتەوە.

B. Rimer,1997,p98)) 

لێاارە دەتااوان  جیاااوازى بکەیاان لەنێااوان ئەو چالکیااانەى کە لەناو ئەو 

ەن بە کاااۆمەڵانە دەکرێااات کە  چااااویان لە قاااازا  نیااایە گرنگاااى دەد

سااەرکەوتن و مااانەوەى کااۆمەڵەکەیان، بەڵام بازاڕسااازى کااۆمەڵایەتی 

گرنگااى دەدەن بەو گۆڕانکارییااانەى کە روودەدەن لەسااەر جەماااوەرى 

 (.4، ص2011دەستنیشانکراو و بەئامانجکراو.)زناد، 

بازارسااااااازى کااااااۆمەڵایەتی گرنگااااااى دەدات بە جێبەجێکااااااردن و 

ەسەر بەدەسا ێێنانی باەۆکەى چاودێریکردنی ئەو بەۆکانەى کاریگەرە ب

کااااۆمەلیەتی گونجاااااو لەبارەى دانااااراوە، لەوانە)پلاناااادانانی بەرهەم، 

ناارخەکان، پەیوەناادیکردن، دابەشااکردن، تااوێژینەوەى بازاڕسااازى و 

ئەماااایش دوو جااااۆر لە بازاڕسااااازى  کااااۆمەڵایەتی  لە بازاڕسااااازى 

 (.4،ص2012نیشاندەدات.)الصمیدعى،

بەدەس ێێنانی دانپێدانانی و - بازاڕسازى:کێشەى بازاڕسازى، پاڵنەکانی ا .

پاڵپشاااتیکردنی باااەۆکەى کاااۆمەڵایەتی باااۆ نموونە)پالنااادانانی خێااازان، 

چاااودێرى دانیشاا توون، وە پێویساا تە چاااودێرى  رەوشی کااۆمەڵایەتی 

 بکەین و هەڵمەتی  کۆمەڵایەتی لە رێگەى بازاڕسازى  بۆ کەین.

خس تەگەڕى تواناکان  بۆ بازاڕسازى بەرنامەبۆدارێژراو، بە بەرنامە:.ب

بەدەساا ێێنانی  هاااوکارى و بەشااداریکردن  بەرنامەى تایبەتمەنااد  بااۆ 

 برەودان بە بەۆکەى گش تی.

بەڵام ئەو رەگەزانەى کە دەتاااااوان  پشااااا تی پێببەسااااا ت  لە باااااوارى 

)مجاهیااااااااااادى، -بازاڕساااااااااااازى کاااااااااااۆمەڵایەتی  ئەماااااااااااانەن:

 (.188،ص2017واخرون،

ر:ئاماانجى بازاڕساازى کااۆمەڵایەتی تێگەیشاتن لە پێداویساتیەکانی کریا-1

کاااۆڵنەدانە باااۆ گەیشاااتن بە کۆمەڵێاااک یان چەناااد کاااۆمەڵگەیەکى بە 

ئامااانجکراو بااۆ ئەوەى دەساات بااکات بە کارلێکااردن و کاریااگەرى  و 

 گۆڕانکارى بکات لە بەۆکەى کۆمەڵایەتی هەڵسوکەوتی کەسەکان.

گەیانادنی کەناڵەکانی دابەشکردن:هۆیەکانی راگەیاندنی جەمااوەرى، را-2

جەماوەرى هۆکارێکى گرنگى گەورەیە لە زینادووکردنەوەى تێگەیشاتن، 

لە بەرهەمەکانی کااااۆمەڵایەتی، ئەمەش بە خستنەسااااەر دابەشااااکردنی 

بەرهەمە هەساات پێنەکااراوەکان، )بەچاااو نابیاانرێن(، بەڵام کاریااگەرى  

راگەیانااادنی جەمااااوەرى جیااااوازییەکى زۆرى هەیە لە شاااوێنێکەوە باااۆ 

 .شوێنێکى دیکە

نرخاندن: ئاما  لە س یاس یەتی نرخەکانادا، بەدەسا ێێنانی گەورەتارین -3

ژمااارەى بەدەساا ێاتووى کەسااەکانە بااۆ بەرهەمەکان و خزمەتگااوزار یە 

 کۆمەڵایەتیەکان کە نیشانیدەدرێن بە کەمترین نر  و بەخۆرایی.

گرنگى کاۆمەڵایەتی بازاڕساازى کاۆمەڵایەتی: پاێنەوانەى ئەو رۆڵەى -4

دەیگێڕیاات  لە بەرێااوەبردنی چااالکى بازاڕساااز ن پاالەى  کە بازاڕسااازى

پێشااکەوتنی کااۆمەڵایەتی و ئااابوورى یان دواکەوتااووى  و کاریااگەرى 

ئابوورییانە بۆ بازاڕسازى لەسەر  ژیانی تاکەکانی کۆمەڵ کە هەڵیدەگر   

لە ناوەڕۆکى کۆمەڵایەتییدا کاریگەرە و دەگەڕێتەوە  باۆ ئەم کاریگەریایە 

 ە لەنێوان کۆمەڵگە و بازاڕسازى.کردارییەى گۆرین

چاااالکى بازاڕساااازى  کاردەکات لەساااەر  ئاسااا تی ژیان)بەزیادکاااردن 

بەجاااۆرکردنی و چاااااککردنی  هەنااادێک کەلااااوپە  خزمەتگااااوزارى 

پێشکەشاادەکات بااۆ کااۆمەڵگە(،  لە رێااگەى کارلێکااردنی  راساا تەوخۆ 

لەساااەر شااا ێوازى لەناوباااردنی  دیاردە باوەکانی کاااۆمەڵگە،  لەلیەکاااى 

کەوە  بازاڕساااازى لەبەرچاودەگەێااات   کاریاااگەرى کاااۆمەڵایەتی دیااا

بەدەساا تدەهێنێت، پێکنێنااان و دیاریکااردنی کەمووکااوڕییەکان  لەنێااو 

کاااۆمەڵگە کاریاااگەرى چیناااایەتی و پاڵەپەسااا تووى خێااازانی و ئاسااا تی 

رۆش نبەى و پاڵنە باوەکان لەلى تاکەکانی کۆمەڵگە بە گش تی.)سعید، 

 (.29-28، ص2014

دکانی بازارسااااااااااااازى کۆمەڵایەتی:)ساااااااااااالوى بنەماااااااااااا 1-1-2

 (21،ص2011العواد ،
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زارسازى کۆمەڵایەتی بایە  و گرنگى بە کێشەو بەوڕاى کۆمەڵایەتی با-

کەساا ێک دەسااەڵاتدارە یان پێگەیەکااى هەیە ر دەدات، لەکاتێکاادا  هە

لەناو کۆمەڵگە رێگەپێادراوە رەفتاارى تا  بگۆڕێات باۆ بەرژەوەنادى 

 ەوە دەكرێت بڵێن:لەم سۆنگەی گش تی کۆمەڵگە.

بەرنامەى بازاڕساااازى کاااۆمەڵایەتی داریاااژراوە باااۆ کاریاااگەرى دانان -ا  

 لەسەر رەفتارى مرۆڤایەتی لەبوارێکى فراوان لە کۆمەڵگە.

 .پێوەرى ماددى نابێتە مەرج بۆ سەرکەوتنی بازاڕسازى کۆمەڵایەتی-ب

 هەڵمەتەکانی بازاڕسازى کۆمەڵایەتی بە جەماوەر دەست پێادەکات و-ج

 یی دێت.کۆتا

بازاڕساااازى کاااۆمەڵایەتی هەماااان میکاناااامى بازاڕساااازى بازرگاااانی -د

 بەکاردەهێنێ.

 .تی و بازارسازیی بازرگانی:جیاوازى لەنێون بازارسازی کۆمەڵایە 1-1-3

ازە بازارسازیی کۆمەلیەتی: ستراتیژیەتێکى نۆێیە بەپشت بەستن بە ئاامر 

نی بااەۆکەیە  یان بازرگااانیەکان لەپێناااوى  بڵاوکااردنەوە یان فرۆشاات

رەوشاااتێکى کاااۆمەڵایەتی تەندروسااات لەجیااااتی فررۆشاااتنی کاڵایە  

 وە )شەینی و کاڵا ى دیکە(.

پێاااوەرەکانی جیااااکردنەوەى بازارساااازیی کاااۆمەڵایەتی لە بازارساااازی 

براهيم(بازرگانی  -:(90، ص2004،اإ

 اما  چییە لە بازارسازى بەرهەمەکە.ئ -یەکەم: بەرهەم:

 رەکى لە بەرزکردنەوە یان زیادکردن. دووەم: ئامانجى سە 

 بازارسازیی کۆمەڵایەتی لەسەر بنەماى پرۆگرامى بازاڕسازی بەمەبەس تی

 راس تکردنەوەى بەۆکەکان لە کۆمەڵگە.

 ئامانجى سەرەکى لە بازارکردن

 زرگانی: ئامانجى دەستبەرکردنی داهاتی ماددى.با-1

ێشکەشااکردنی ۆمەڵایەتی: سااوودوەرگرتن لە میااانەى زیادکااردنی پ کاا-2

 خزمەتگوزارى و رەوشی کۆمەڵایەتی تەندروست 

بڕکێیەکە لەنێوان  کۆمپانیدکان و دامەزراوەکان لەلیەن پێشبڕک : پێش-3

 بەرهەمەکان و پێشکەشکردنی خزمەتگوزارى.

بە واتاى بازارسااازی بازرگااانی مەبەساا تی سااەرەکى فرۆشااتنی کاڵا و 

ە ە و قاازانجى مااددى نیایقاازانجى مااددییە بەڵام کاۆمەڵایەتی مەعنەویای

 بەڵکۆ باشکردنی رەوشی کۆمەڵگە.

 

 سازی کۆمەڵایەتی گرنگى بازاڕ -1-1-4

دروساا تکردنی ڕای گشاا تی لیەنگااری کە داوا لە کۆمەڵگااا بااکات بە 

یان  ،ش ێوەیەی ئەرێنی بەشداری بکات بۆ چارەسەرکردنی کێشاەیە 

ا کێشااەیە  کە کۆمەڵگااا تێیاادا بەرجەساا تە دەبێاات هەروەهااا کۆمەڵگاا

و بێئاگااایی و هاناادانی  رەتکااردنەوەدەهەژێنێاات کە دووربکەوێااتەوە لە 

 Philip. kotler .)هەمووان بۆ ڕۆڵگێاڕان لە گاۆڕان و گەشاەکردندا

and Eduardo L. Roberto,1989,p78) 

 :لە توانایەوە سەرچاوەی دەگرێت بۆ بازاڕسازی کۆمەڵایەتی گرنگی 

کەڕووبەڕووی  دیاری بااااکەن بازارسااااازىئەو کێشااااانەی  یەکەم:

بەڕێوەبردنی ڕێکخاراوەکە دەبانەوە بەشا ێوەیەی زانسا تی بەشا ێوەیەی 

ورد و ڕێکوپێک بۆ یارمەتیدان بۆ ئامادەکردن باۆ ڕووبەڕووباونەوەیان 

 .و ئاراس تەکردنیان لەکاتی خۆیدا

تێگەیشااتن لەشوشاات و دینااامیکی بازاڕ و زانیاانی هێاازە  دووەم:

ش یارمەتیاادەر دەبێاات بااۆ سااەرەکییەکانی کاریااگەری لەسااەری، ئەمە

تێگەیشااتنی بازاڕ بەگااۆڕانکارییەکانی و تااوانای دیاریکااردنی شاا ێوازی 

هەڵسااوکەوتی گونجاااو بااۆ وەڵاماادانەوەی جااووڵەی ئەو گااۆڕاوانە و 

 دەکات. کارلێککردن و مامەڵەکردنیان لەگەڵ

بەردەواماااااای ئەو زانیاااااااریانەی کە لەلیەن تااااااوێژینەوەی سااااااێیەم: 

دابینکااااراون، تااااوانای  بازاڕسااااازىردەری بەبازاڕکااااردنەوە بااااۆ بااااڕیا

دەدات، وە تااوانای  رێکخااراوەکەئاشااکراکردنی هە  بازاڕی نااو  بااۆ 

ا، کردنەوەی ناوچەکانی وەبەرهێنان دەداتەوە لەگەڵ گەرانەوەی پاداش تد

بەردەوام  پێویسااا تی بەکارهێااانەری بازاڕساااازى چاااونکە تاااوێژینەوەی 

 .(20 – 19م ، ص2006 3، ط2006هەیە.)معلا،

زاڕسااازى باپێااودانگی باانەڕەتی بااۆ سااەرکەوتنی هەڵاامەتەکانی  1-1-5

 کۆمەڵایەتی: 

زۆرێااک لە دامەزراوە گشااتخ و تایاابەتەکان تێبیاانی ئەوەیان کااردووە, 

هەندێک پێودانگی بنەڕەتی هەن پێویس تە بۆ سەرکەوتنی هەڵامەتەکانی 

بازاڕساااااااااااااازى کاااااااااااااۆمەڵایەتی لەبەرچااااااااااااااو بگاااااااااااااەێن، 

 (Andreasen,A,1995,p7:)لەوانە

ا . درووسااا تکردنی پەیوەنااادى راسااا تەوخۆ لەگەڵ زۆربەى ئەو تا  و 

 کۆمەڵانەى ئامانجی هەڵمەتەکانی بازاڕسازى کۆمەڵایەت .

ب. دابەشکردنی کۆمەڵگە و بازاڕی گشاتخ بە ئاماانجگەاو باۆ چەناد 

بەش ێکى س نووردار و لەبەرچاوگرتنی خەسڵەت و تایبەتمەندی دەروونی 

و بەشااااانە. بااااۆ ئەوەى بزانرێااااات بە ا و دیمااااوگرا  و هەریە  لە

 ش ێوازێک بدوێندرێن و رەچاوی زمان و شووشتیان بکرێت. 

 ج. هەڵناردنی سەرکردەکانی را، کە دەگاونجێن باۆ گواساتنەوەى پەیامى

بازاڕساااازى کاااۆمەڵایەتی. دەستنیشاااانکردنی ئەسااا تێرەکان کە مەرجی 

 راس تگۆیی و رێز و متمانەیان لی خەڵک هەبێت.

لی تا  و خێزان و کۆمەڵەکان لە برى ئەوەى ئەوان بان  د. چوونە 

بکارێن، چااونکە زۆر پێویساا تە پەیوەناادیکردن بەو لیەنانەى بە ئامااا  

 گەاون راس تەوخۆ بێت.

هەروەهااااا پێویساااا تە جەخاااات لەسااااەر ئەوە بکاااارێتەوە کە ئەوانەى 

ن بازاڕسازى کۆمەڵایەتی دەکەن، تێ،اووی هەوڵەکانی بە بازاڕکاردنەکەیا

ن بێاات بەو سااوودانەى چاااوەڕ  دەکرێاات بەدەساات دێاان. یەکسااا

) هەربااۆیە وا پەساا ندە کارەکە بە جۆرێااک بێاات تێ،ااووی کەم بێاات.

 (56،ص1997القیشاوي،

 بەشی سێیەم: لیەنی ش یکارى 

خستنەڕووى زانیارییەکانی نێو چاوپێکەوتن و ش یکردنەوەى خش تەکان  

راساا پاردەکانی و گریمااانەى تااوێژینەوە و دەرئەنجااامەکان و پێشاانیار و 

 تویژینەوە.

خساااتنەڕووى زانیاااارییەکانی نێاااو چااااوپێکەوتن و شااا یکردنەوەى  

 خش تەکان:

 (1خش تەى)



 501  کانییەت یەەڵامۆ و ک تییەاۆڤمر  کانیەزانس ت ۆب کیکن ەتی ل ۆ پ یارۆڤگ
 

 

Original Article  |  Volume 4  |  Number 2  |  2023 

 دابەش بوونی دامەزراوە و رێکخراوەکانی ژنان بەگوێرەى س نوورى کارکردنیان

 ژ
 ناوى دامەزراوەو رێکخراو

 سنوورى کارکردن

 
 نێودەوڵەتى عیراق هەرێم پارێزگا

   1 1 ى کاروبارى خانمان و گەشەپێدانئەنجوومەنی باڵا 1

2 
بەرێوەبەرایەتی بەرەنگاربوونەوەى تووندوتیژى دژ بە ئاافرەتان و 

 خێزان
1 1   

  1 1 1 یەکێتی ئافرەتانی کوردس تان 3

  1 1 1 یەکێتی ژنانی کوردس تان 4

  1 1 1 رێکخراوى ئاسوودە 5

  1 1 1 رێکخراوى راسان 6

  1 1 1 پێدانرێکخراوى خەڵک بۆ گەشە 7

    1 رێکخراوى ڤایۆلێت 8

   1 1 رێکخراوى هاریکاریی یاسایی 9

  1 1 1 ئەکادیمیاى ژنان بۆ سەرکردایەتیکردن 10

  1 1 1 رێکخراوى خوشکانی ئیسلامى کوردس تان 11

   1 1 رێکخراوى ئێمە بۆ گەشەپێدانی مرۆیی 12

   1 1 فێمێنزمى رۆش نگەرى 13

 0 7 12 13 کۆى گشتى

 0% 53.8%. 92.3% 100% رێژەى سەدى
( بۆماان روونادەبێتەوە، زۆربەى 1بەگوێرەى داتاکانی خش تەى ژماارە)

دامەزراوەو رێکخااراوەکانی ژنان لەسااەر ئاساا تی چەنااد پارێزگااایە  

(، بەشاا ێکیان لەسەرئاساا تی  هەرێمااى 100کاردەکەن، بە رێااژەى ) 

ى ساێیەم (، لەسەرئاسا تی عاەاق بە پالە92.3کاردەکەن بەرێژەى ) 

(ە، دواین ئاماریش کە توێژەر لە فەرمانگەى 53.8دێت بەرێژەى ) 

رێکخاااراوە ناحکاااوومیەکانی هەرێماااى کوردسااا تان  وەریگرتاااووە، لە 

( رێکخااراوى تایاابەت بە ژن تۆمااارکراوە، 231هەرێمااى کوردساا تان )

بەش ێک لەو رێکخراوانە تەنها پاشگرى ژن و جێندەریان  بەکارهێناوە 

لەگەڵ  ناوى رێکخااراوەکە لەکاتی تۆمااارکردنەکە  و چەمااکى دیکەشاا یان

بەکارهێناوە، سەرەراى ئەو ژمارەیە، ئەو رێکخراوانەى کاران لەباوارى 

کارکاااردن و بایەخااادان بە پااارسی جێنااادەر ژماااارەکەیان زۆر کەمە، 

بەشاا ێکى پەیوەناادی بە تێنەگەشااتن و نەبااوونی مەعااریفەیە لە بااوارى 

اڕاسااا تەى س یاساااەتی جێنااادەر، بەشاااەکەى دیاااکەى پەیوەنااادى بە ئ

کارکاااردنی دامەزراوە و رێکخاااراوەکە هەیە، بەهاااۆى پاڵپشااا تی دارایی  

ساااەرچاوەکەیان پااالان و ساااتراتیژیی کارکردنیاااان باااۆ دادەرێژرێااات، 

 س یاسەتی کارکردنیان روون نیە.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (2خش تەى )
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 ەیاندنی دامەزراوە و رێکخراوەکانی ژنانرێژەى کارکردنی میدیاکارى بەئەزموون و دەرچووى بەشی راگەیاندن لە بەشی راگ

 پسپۆرى راگەیاندن رەگەز ژ

  1 1 1 ئەنجوومەنی باڵاى کاروبارى خانمان و گەشەپێدان 1

2 
بەرێاااوەبەرایەتی بەرەنگااااربوونەوەى توونااادوتیژى دژ بە ئاااافرەتان و 

 خێزان
1    

  1 1  یەکێتی ئافرەتانی کوردس تان 3

   1  یەکێتی ژنانی کوردس تان 4

   1  رێکخراوى ئاسوودە 5

    1 رێکخراوى راسان 6

   1  رێکخراوى خەڵک بۆ گەشەپێدان 7

  1 1  رێکخراوى ڤایۆلێت 8

   1  رێکخراوى هاریکاریی یاسایی 9

   1  ئەکادیمیاى ژنان بۆ سەرکردایەتیکردن 10

  1 1  رێکخراوى خوشکانی ئیسلامى کوردس تان 11

  1 1  ەپێدانی مرۆییرێکخراوى ئێمە بۆ گەش 12

  1  1 فێمێنزمى رۆش نگەرى 13

 7 6 10 3 کۆى گشتى

 23.07% رێژەى سەدى

%
7
6
.
9
3 

%
4
6
.
1
6 

%
5
3
.
8
4 

( بۆمااان رووناادەبێتەوە رێااژەى 2بەگااوێرەى داتاکانی خشاا تەى ژمااارە)

کارکردنی میدیاکارى بەئەزموون و دەرچووى بەشی راگەیانادن لە بەشی 

(،بەرپاااار  46.16راوى ژنان، ) راگەیاناااادنی دامەزراوە و رێکخاااا

یاخاااود بەرپااارسی بەشی راگەیانااادن و پەیوەنااادییەکان لە دامەزراوەو 

رێکخاراوەکانی ژن و باوارى جێناادەرى شاارەزایی و پسا پۆرى بااوارى 

میاادیا کەمااتر لە نیااوەیە، کە ئەمە بااۆ خااۆى دەرخەرى ئەوەیە کە ئەو 

و  کەساااانەى لەو بەشاااە کاردەکەن شاااارەزایی و ئاشااا ناییان بە رێاااگە

ش ێوازى تازە و  بوارى میدیا نییە، بۆیە وە  پێویست کاریان لەساەر 

بازاڕسااازى کااۆمەڵایەتی بااۆ پاارسی جێناادەر نەکااردووە، بەشاا ێوەیەکى 

تەقلیدى کاریان کردووە، ساەرەراى ئەوەى سااڵانە ژماارەیەکى زۆر لە 

کنان و کاوڕان  لە بەشاەکانی راگەیانادن خوێنادن تەواودەکەن، هە  

 کاریان نییە.

هەروەهااا رێااژەى کارکااردن بەگااوێرەى رەگەز، دەردەکەوێاات رێااژەى 

 لە بەرامابەر ئەو 76.9کارکردنی رەگەزى م  بەرزترە لە نێر رێژەکە  

لە رەگەزى نێرن، هۆکارەکەش بۆ   23رێژەیە بۆ رەگەزى نێر تەنها  

ئەوە دەگەڕێتەوە کە رەگەزى م  زیاتار لە باوارى ژن و رێکخاراوە و 

نی ن کاردەکەن، پیاوان کەمتر روودەکەنە رێکخراوەکادامەزراوەکانی ژنا

ژنان بەهۆى تێڕوانینی کاۆمەڵگە، بەش ێکی ا پەیوەنادى بە شا ێوازى 

 کارکردنەوە هەیە.

 

 

 

 (3خش تەى )
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 جۆرى بڵاوکردنەوەى ریكلامە کۆمەڵایەتیەکان لەبارەى پرسی جێندەر

 ژ
ناوى دامەزراوە و 

 رێکخراو
یەکسانى 

 جێندەر

جوڵانەوەى 
زفێمێنی

 م

هۆشیارى 
یاس
 ایى

ژن لەناوەندى 
 بڕیار

1 
ئەنجاااوومەنی باڵاى کاروبارى خانماااان و 

 گەشەپێدان
1  1 1 

2 

بەرێااااااوەبەرایەتی بەرەنگاااااااربوونەوەى 

تووندوتیژى دژ بە ئافرەتان و 

 خێزان

1  1  

  1 1 1 یەکێتی ئافرەتانی کوردس تان 3

 1 1 1 1 یەکێتی ژنانی کوردس تان 4

 1 1 1 1 رێکخراوى ئاسوودە 5

  1 1 1 رێکخراوى راسان 6

 1 1 1 1 رێکخراوى خەڵک بۆ گەشەپێدان 7

   1 1 رێکخراوى ڤایۆلێت 8

 1 1 1 1 رێکخراوى هاریکاریی یاسایی 9

 1 1 1 1 ئەکادیمیاى ژنان بۆ سەرکردایەتیکردن 10

11 
رێکخاااااراوى خوشاااااکانی ئیسااااالامى 

 کوردس تان
1  1  

 1 1 1 1 مرۆیی رێکخراوى ئێمە بۆ گەشەپێدانی 12

 1  1 1 فێمێنزمى رۆش نگەرى 13

 8 11 10 13 کۆى گشتى

 61.5% 84.6% 76.9% 100% رێژەى سەدى
( بۆماااان روونااادەبێتەوە باااوارەکانی  3بەگاااوێرەى  داتاکانی خشااا تەى)

بڵاوکاااردنەوەى ریاااكلامە کاااۆمەڵایەتیەکان لەبارەى پااارسی جێنااادەر ، 

کان  یەکساانی جێنادەرییە رێژەیەکى زۆر  جۆرى ریاكلامە کاۆمەڵایەتیە

(، 84.6، پاشااان هۆشاا یارى یاسااایی بەرێااژەى ) 100بەرێااژەى  

(، 76.9دواتر بابەتی جوڵانەوەى فێمێنزم لە کوردسا تان بەرێاژەى ) 

(، هەڵااامەتی بازارساااازی 61.5%ژن لەناوەنااادى باااڕیار بەرێاااژەى )

کاااۆمەڵایەتی دامەزراوە و رێکخاااراوەکان زیاتااار لەم چەناااد تەوەرەیە، 

زۆرکاتااااایش لەگەڵ باااااۆنە و یادە جيهاااااانیەکان  بابەتەکان  ئەگەرچااااى

 گۆڕانکارییان بەسەرداهاتووە، بەڵام بەردەوامیان نەبووە.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (4خش تەى )



 504 کانییەت یەەڵامۆ و ک تییەاۆڤمر  کانیەزانس ت ۆب کیکن ەتی ل ۆ پ یارۆڤگ
 

Original Article  |  Volume 4  |  Number 2  |  2023 

 سەرچاوەى مرۆیی بەرهەمێنانی ریكلامى کۆمەڵایەتی

 هەردووکیان کادیرى بیانى بەرهەمى رێکخراو ناوى دامەزراوە و رێکخراو ژ
  1  باڵاى کاروبارى خانمان و گەشەپێدانئەنجوومەنی  1

2 
بەرێااااوەبەرایەتی بەرەنگاااااربوونەوەى تووناااادوتیژى دژ بە 

 ئافرەتان و خێزان
  1 

   1 یەکێتی ئافرەتانی کوردس تان 3

   1 یەکێتی ژنانی کوردس تان 4

 1   رێکخراوى ئاسوودە 5

 1   رێکخراوى راسان 6

 1   رێکخراوى خەڵک بۆ گەشەپێدان 7

  1  رێکخراوى ڤایۆلێت 8

 1   رێکخراوى هاریکاریی یاسایی 9

 1   ئەکادیمیاى ژنان بۆ سەرکردایەتیکردن 10

   1 رێکخراوى خوشکانی ئیسلامى کوردس تان 11

 1   رێکخراوى ئێمە بۆ گەشەپێدانی مرۆیی 12

   1 فێمێنزمى رۆش نگەرى 13

 7 2 4 کۆى گشتى

 53.8% 15.3% 30.7% رێژەى سەدى
(  بۆماان روونادەبێتەوە، دامەزراوە و 4ەگوێرەى داتاکانی خش تەى )ب

ریکخااااراوەکان کادیاااارى پێویسااااتیان  بااااۆ بەرهەمهێنااااانی ریااااكلامە 

کااۆمەڵایەتیەکان نیاایە  زیاتاار پشااتیان بە کادیاارى دەرەوە و ناوەوەى 

(  ئەمەش  53.8دامەزراوە و رێکخااراوەکان بەساا تووە، بەرێااژەى ) 

رۆ  و پەیامى رێکخاراو و دامەزراوە یان کاریگەرى هەیە لەسەر ناوە

پرسەکە، چونکە کادیارى دەرەوەى  دامەزراوە و رێکخاراوەکە زیاتار 

بەۆکە و بۆچوونی خۆى  بەکاردەهێنێت رەناگە بیساەپێنێت، ئەمەش 

کاریااگەرى دەکاتە  پەیامى بازاڕسااازی کااۆمەڵایەتی، ئامااانجى سااەرەکى 

 نەپێکێاااااات، رێااااااژەى پشاااااات بەسااااااتن بە کادیاااااارى ناوخااااااۆى

 .(ە15.3(ە. کادیرى بیانی) 30.7دامەزراوەکە) 

 (5خش تەى)

 جۆرەکانی ریكلامى کۆمەڵایەتی دامەزراوە و رێکخراوەکانی ژنان بۆ پرسی جێندەر

 ژ
ناوى دامەزراوە و 
 رێکخراو

 برۆشەر

ریکلامى 
ڤ
ی

د
ی

ۆ
ی

 ى

 وێنە+پۆستەر دەنگ
ریکلامى 

سەرش
 ەقام

 رۆژنامە
 

 ئەنیمەیشن

سۆشیال 

می
دی

 ا

 پەرتووک
 

1 

ەنجاوومەنی باڵاى کاروبارى ئ

خانماااااان و 

گەشاااەپێدا

 ن

25 22 0 31 12 0 0 1 8 

2 

بەرێااااااااااااااااااااااوەبەرایەتی 

بەرەنگاااربو 

ونەوەى 

تووناااادوتیژ 

ى دژ بە 

21 33 

رادیااااۆى 

ی

ە

ک 

س

20 0 0 0 1 51 
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 ژ
ناوى دامەزراوە و 

 رێکخراو
 برۆشەر

ریکلامى 

ڤ
ی
د

ی
ۆ

ی
 ى

 وێنە+پۆستەر دەنگ

ریکلامى 

سەرش
 ەقام

 رۆژنامە

 
 ئەنیمەیشن

سۆشیال 
می

دی
 ا

 پەرتووک

 

ئااافرەتان و 

 خێزان

ا

 نی

  1 0 46 5 10  11 3 یەکێتی ئافرەتانی کوردس تان 3

 74 1 0 863 0 3 0 12 3 یەکێتی ژنانی کوردس تان 4

    0 1 1 1 40 1 رێکخراوى ئاسوودە 5

 0 1 0 265 237 134 0 10 5 رێکخراوى راسان 6

7 

رێکخااااراوى خەڵااااک بااااۆ 

گەشاااەپێدا

 ن

56 5 65 26 0 0 0 1 0 

 0 1 0 0 0 12 0 5 12 رێکخراوى ڤایۆلێت 8

9 
رێکخااااااراوى هاااااااریکاریی 

 یاسایی
120 54 10 100 4 0 0 1 5 

10 

ئەکادیمیاااااااااى ژنان بااااااااۆ 

ەرکردایەت ساا

 یکردن

15 6 0 25 0 0 0 1 0 

11 

رێکخااااااراوى خوشااااااکانی 

ئیسااااالامى 

 کوردس تان

20 8 0 21 0  0 1 8 

12 

رێکخاااااراوى ئاااااێمە باااااۆ 

گەشاااەپێدا

 نی مرۆیی

134 34 0 55 0 13 0 1 21 

 3 1 0 0 0 12 0 0 0 فێمێنزمى رۆش نگەرى 13

 170 13 0 1186 259 449 77 240 415 کۆى گشتى

 13% 24% رێژەى سەدى
%4.

4 
%26 %15 68.9% %0 %1 %9.8 

(  جاۆرى ریاكلامى 5بەگوێرەى زانیارییە بەدەس ێاتووەکانی خش تەى )

کاااۆمەڵایەتی دامەزراوە و رێکخاااراوەکانی ژنان باااۆ پااارسی جێنااادەر 

وە   (68بەرێژەى)  دەردەکەوێت کە رۆژنامە  لە پلەى یەکەم دایە

ەڵایەتی بەتایابەت یەکێک لە ئامرازەکانی بڵاوکردنەوەى بازاڕسازى کاۆم

بڵاوکاردنەوە  ئەو رێکخراوانەى ئەزموون و مێژووى کارکردنیان زیاترە،

و بەدەنگەوەهاااتنی رۆژنامە بااۆ بڵاوکااردنەوەى بازاڕسااازى کااۆمەڵایەتی 

، پاشان (26دێت بەرێژەى ) پلەى دووەم وێنە و پۆس تەر  زیاترە،

پاشاااان ریاااكلامى ،  (24) لە پااالەى ساااێیەم بەرێاااژەى  برۆشاااەر 

دواتار ریاكلامى ( لە پلەى چوارەم دێت، 15شەقام بەرێژەى ) سەر 

کە بەش ێکیان لەسەر لپەڕەى کۆمەڵایەتی  (،13 ڤیدیۆیی بەرێژەى)

سۆش یال میدیا بەتایابەت فەیسا بوو  بڵاوکاراونەتەوە، بڵاوکاردنەوەى 

(ە، 9کتێااااپ و پەرتااااوو  لەبارەى پاااارسی جێناااادەر بەریااااژەى) 

(، 4.4 بەرێااااژەى) بەشاااا ێوەى دەنااا  بازاڕساااازى کاااۆمەڵایەتی 

هااۆکارى  (ە،0ئەنیمەیشاان هااین گرنگیەکااى ئەوتااۆى پێاانەدراوە و ) 

ئەمەش بەراى توێژەران بۆ نەبوونی شارەزایی و کادیرە لە دامەزراوە و 

 رێکخراوەکانی ژنان، هەستنەکردن بە گرنگى و کاریاگەرى ئەنیمەیشان،

 لە بەربەسات و گارفتەکانی  دیاکەیەکاێکى  اەینەڕوو س تە ئەوەشی پێو 

و بەگش تی لەبەردەم توێژینەوەکان دەستنەکەوتنی داتا  انبەردەم توێژەر 

و ژمارەو زانیاارى وردە، بەشا ێکى زۆر لە دامەزراوە و رێکخاراوەکان 

زۆر بەکەمى کاریان لەسااەر کااۆکردنەوەى زانیااارى کااردووە، کە ئەمەش 

زۆر کات کاردەکاتە ساااەر ئەرشااا یفکردن و بەربەسااات لەبەردەم زۆر 

 .هەنگاوى دیکە

 

 

 

 (6خش تەى)



 506 کانییەت یەەڵامۆ و ک تییەاۆڤمر  کانیەزانس ت ۆب کیکن ەتی ل ۆ پ یارۆڤگ
 

Original Article  |  Volume 4  |  Number 2  |  2023 

 بڵاوکردنەوەى ریكلام بەگوێرەى ئامانجى شوێن

 ناوشار ناوى دامەزراوە و رێکخراو ژ
دەرەوەى 
 شار

 هەردووکیان

 1   ئەنجوومەنی باڵاى کاروبارى خانمان و گەشەپێدان 1

 1   بەرێوەبەرایەتی بەرەنگاربوونەوەى تووندوتیژى دژ بە ئافرەتان و خێزان 2

 1  1 نی کوردس تانیەکێتی ئافرەتا 3

 1   یەکێتی ژنانی کوردس تان 4

 1  1 رێکخراوى ئاسوودە 5

   1 رێکخراوى راسان 6

   1 رێکخراوى خەڵک بۆ گەشەپێدان 7

   1 رێکخراوى ڤایۆلێت 8

   1 رێکخراوى هاریکاریی یاسایی 9

   1 ئەکادیمیاى ژنان بۆ سەرکردایەتیکردن 10

 1   کوردس تانرێکخراوى خوشکانی ئیسلامى  11

   1 رێکخراوى ئێمە بۆ گەشەپێدانی مرۆیی 12

   1 فێمێنزمى رۆش نگەرى 13

 5 0 8 کۆى گشتى

 38.4% 0% 61.5% رێژەى سەدى
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 بۆماان روونادەبێتەوە، بەشا ێکى زۆر لە دامەزراوە  ( 6بەگوێرەى داتاکانی خشا تەى )

تەوە و رێکخراوەکان ریكلامە کۆمەڵایەتیەکانیان لە سەنتەرى شارە گەورەکان بڵاوکردۆ 

( ئەگەرچااى لە ئێساا تا سۆشاا یال میاادیا کار ئاسااانی کااردووە بااۆ 61.5بەرێااژەى ) 

لی و بەزاناادنی ساا نوورەکان، بەڵام جااۆرەکانی کەمااپەین و هەڵاامەتە مەیاادانی و چااا

لە  بۆنەکان تەنها خەڵکى سەنتەرى شارەکان لێیى سوودمەندن. ریكلامە کۆمەڵایەتیەکان

ە، رێااژەکە کەمااترە لە نیااوە، ئەویااش  38دەرەوەى سااەنتەرى شااارە گەورەکان  

کاریاااگەرى دەکاتە ساااەر جەمااااوەر و بێبەشااا بوونی  لە خزمەتگاااوزارى بازاڕساااازى 

 کۆمەڵایەتی لەبارەى پرسی جێندەر. 

بە بەکارهێنااانی ئااامرازى سااەرەنجدان، لە سااەردانی مەیاادانی وەرگاارتنی ساا   تااوێژەر

قەزاى وە  سااۆران، شاا ێخان، کەلر، دەردەکەوێاات  کە زۆر بەکەمى جااۆرەکانی 

وە بازاڕسازى کۆمەڵایەتی دەگات بە جەمااوەرى ئەو قەزایانە کەلە ساەنتەرى شاارەکانە

 .نەوە سوودمەندندوورن، تەنها لە پلاتفۆرمى سۆش یال میدیا و کەناڵەکا
ەوەرى سێیەم: چاوپێکەوتنی پس پۆرو شارەزایانی بوارى میدیا لەبارەى رۆڵى ت-

 بازاڕسازى کۆمەڵایەتی 

بەمەبەس تی دەرخستنی ڕۆڵی بازاڕساازی کاۆمەڵایەتی ساەبارەت بایەخادان بە پارسی 

جێنادەر، تاوێژەر چەناد چااوپێکەوتنێکی قاووڵی لەگەڵ دەسا تەبژێرێک ئەنجاماداوە، 

انکردنی ئەوانەی چاوپێکەوتنیااان لەگەڵ کااراوە لەسااەر بنەمااای پساا پۆری و دەستنیشاا

 چاااااوپێكەوتنەكەگرنگیاااادانیانە لەبابەتی ڕیكلاماااای کااااۆمەڵایەتی و بابەتی جێناااادەر، 

 پرسااا یارەکانیش ئاراسااا تەكردنی لە مەبەسااات لەخۆگرتباااوو، كاااراوەی پرسااا یاری(5)

 نیدامەزراوەکا و ێکخاراور ئایا راگەیاندنی بەوەی سەبارەت بوو زانیاری كۆكردنەوەی

 تێگەیشاتن هێشا تا باۆچى هەروەهاا جێندەر، پرسی بە داوە گرنگیان چەندە تا  ژنان

 یە،لە ئاس تی پێویس تدا نی  جێندەر گەشەپێدانی و بایە  و جێندەر چەمکى بە بەرامبەر

 و رێکخااراوەکان رۆڵااى پاشاان کوردساا تان، لە جێنادەر گەشااەپێدانی باۆ بکەیاان چاى

  جێنادەر لە بە بایەخادان و گەشاەپێدان لە دەبینی چۆن ژن بە یبەتتا دامەزراوەکانی

 چاى بە پشات رێکخاراوەکان و رێگەى بازاڕسازى کۆمەلیەتی، هەروەهاا دامەزراوە

 جێندەر؟ بە بایەخدان و گەشەپێدان بۆ ببەستن

پااااش وەرگااارتنی ئامااااری کاروچاااالكی و ڕیاااكلامە كاااۆمەڵایەتییەکانی ڕێكخاااراوو 

ن لە هەرێمی كوردسا تاندا و ڕاوساەرنجی پسا پۆران ساەبارەت بەو دامەزراوەکانی ژنا

 ە،چالكی و هەڵامەتی بازاڕساازییانەی ئەنجامیاناداوە لە ڕێاگەی چااوپێكەوتنی قاووڵەو

 :گەیشت خوارەوە ئەنجامانەی بەم توێژەر

 :کاریگەرى و بایەخی بازاڕسازى کۆمەڵایەتی  لە گەشەپێدانی جێندەر
خااراوەکانی بااوارى ژن، بە بازارسااازى کااۆمەڵایەتی بااۆ پیشتبەسااتنی دامەزراوە و رێک

، گەشەپێدانی جێندەر و بایەخدان بەو پرسە، جیاوازە، زیاد لە چەند هۆکارێک هەیە

لەوانە نەبوونی کادیارى پسا پۆر و بەشا ێکنیش پەیوەنادى بە نەباوونی ساتراتیژى ناو  

ەکى هەیە بااااۆ بەرەوپێشاااابردنی دۆزى ژن، دامەزراوە و رێکخااااراوەکان بەشاااا ێوەی

کلاساا یک کاردەکەن، بەش ێکیشاا یان کاریان لەسااەر رێااگەى تازە وە  بازاڕسااازى 

 کۆمەڵایەتی کردووە بۆ گەشەپێدانی جێندەر.

رەگەزە ساەرەکیەکانی تێادابێت و رەهەناد و ئاسا تە  کۆمەڵایەتی ئەگەربێتو بازاڕسازی

بێات  جیاوازەکانی تێدا جیاابکرێتەوە، ئەو پەیامەى کە تێادا بەکاردەهێنرێات کاریاگەر

دەتوانێاات ئامااانجى خااۆى بپێکێاات، وە بااە لە میکانااامى سااەرکەوتوو و پێشااکەوتوو 

بکاارێتەوە بااۆ سەرخسااتنی پرۆسااەکە، کە هەمااان قااۆناخی پەیوەناادیکردنە:)پەیام، 

کاریگەرى بازاڕسازى کۆمەڵایەتی بێگومان ئەوا نێرەر،کەناڵ، وەرگر،زانیارى گەڕاوە(، 

، ئەگەرچاى کارى زۆر لەساەر ئەو بابەتە خۆى دەبێت لەساەر گەشاەپێدانی جێنادەر

کاااراوە ،بەڵام رەچااااوى رەهەنااادەکانی بازاڕساااازى نەکاااراوە، زۆر بە وردى تاوتاااوێیى 

بەشا ێوەیەکى ورد و زانسا تی و پیشاەییانە نەکراوە، تێ،وو و کاتی زۆرى بردووە بەڵام 

 کاریگەرى ئەوتۆشی لەسەر جەماوەر دروستنەکردووە.بۆیە ، ئامادەنەکراوە

بەر لە دەس تپێکردنی هەڵامەت و دروسا تکردنی ریاكلامە کاۆمەڵایەتیەکان لە  پێویس تە

بازاڕساازى کاۆمەڵایەتی،  بەرنامەرێاژى و پالان دابینا ، رەچااوى شااوێن و کات و 

وەرگر بکەین زۆر بە وردى، بپرس  ئەو ریاكلامە باۆ وەرگارانی ا ئاسا تە و لەکاو  

و خوێناادەوارییان چااۆنە.  بڵاودەکاارێتەوە؟ بااۆ کێاایە؟ وەرگاارەکان ئاساا تی هۆشاا یارى

 )د.هێرش رسول(

ریكلامى کۆمەڵایەتی کاریگەری لەسەر هەموو بوارەکانی کۆمەڵگا هەیە، چونکە هەمان 

لە بااواری ، تەکناایکەکانی قەناعەتپێکااردنی ژاناارەکانی میاادیای دیااکە بەکار دەهێاانێو

یەتیە جێندەر، چەند باوارێکی لوەی بوونیاان هەیە و پێویساتیان بە ریاكلامى کاۆمەڵا

 Gender و یەکساانی جێنادەری Gender Relations وەکو پەیوەندی جێندەری

Equality و ئەعرا  جێندەری Gender norms و بۆشایی جێندەری Gender 

gap.  .بۆ نموونە لە یەکسانی جێندەری کێشاەیەی قاوڵ هەیە لە زۆرێاک لە وڵاتەکان

و وڵاتانە ریاااكلامى باااۆ دروسااا تکرنی یەکساااانی جێنااادەری زۆرێاااک لە میااادیاکان لە

کااۆمەڵایەتی بااڵاو دەکەنەوە. لە بااواری پەیوەناادی جێناادەریش بەهەمانشاا ێوە، بااۆ 

دروس تکرنی پەیوەندیەی تەندروست میدیاکان ساڵانە کۆمەڵێک ریكلامى کۆمەڵایەتی 

 (د. حەبیپ کەرکوی ).بڵاو دەکەنەوە

ەسااتت بە بازاڕسااازى کااۆمەڵایەتی کە یەکااێکە لەو پرۆسااە گرنگااانەى کە پشاات دەب

پرەنیسااپ تەکناایکەکانی پەیوەناادیکردن و کاریگەرییااان هەیە بەسااەر بەهااا و رەفتااار، 

، دروساا تکردنی کاریااگەرى راساا تەوخۆ بەسااەر جەماااوەر، لە روانااگەى جیاااوازییەوە

کەمپەیاانەکان بااۆ گااۆڕینی رەفتااارى تا  بە ئاڕاساا تەى چاااکەى گشاا تی جااۆرێکە لە 

، ى لەساەر رەفتاار و بەکاردنەوەى تا بازاڕسازى کۆمەڵایەتی، دەبێتەهۆى گاۆڕانکار 

بازاڕسااازى کااۆمەڵایەتی میتااودێکە کار لەسااەر گااۆڕانکارى بەکااردنەوە و رەفتااار و 

هەڵسووکەوتی تاکەکان دەکات بۆ باشە، بەرژەوەندى گش تی، بازاڕسازى کاۆمەڵایەتی 

لە ماااوەى سی ساااڵى رابااردوو، لە پێناااو چاااکەى گشاا تی بااووە، کاریااگەرى هەبااووە، 

اجااار بازاڕسااازى کااۆمەڵایەتی بەشاا ێوەیەکى پاالان بااۆداریژراو کاردەکات چااونکە دو 

 بەهەنگاوى جیاواز کاردەکات بۆ گۆڕینی رەفتار و بەکردنەوەى بەشا ێوەیەکى گشا تی،

 (.د.ئاراز رەمەزان ئەحمەد )کاریگەرى دەبێت لەسەر س یاسەت و ستراتیژى جیاواز.

 نیا نیۆڕیگاا یئامااانج ەب تێسااترەبەدێپ  یناەپ ەكێبااازێ ر ەك ختیەەڵامۆ كاا یكلاماایر -

 ییناادەوەرژەب ۆبا كەڵااخ یفتاارەو ر تیاار ەو ن وتەوكەساەڵ ه  ناادەه ەیوەشاتنێ ه 

 ەیگەڵمۆ كا ناولە تیەبیا تاەب دا،ەگەڵمۆ ك ناولە رەندێ ج  تیەباب ۆب ەو تا ، گرنگ خگشت

 وەنیەژخاااێدر یژراوڕێاادا ۆپاالان باا یكەیەسااڕۆپ ،ختیەەڵامۆ كاا یكلاماای. ر دایااكورد

 یئامااانجەب تێااگرەدۆ خلە ییسااازڕ و بازا كلامكااردنیر  کانیەزواێشاا   وەگێاار مەرجەساا

 داێیات  یەیت یەەڵامۆ كا ەنگیا ژ  وەو ئ كەڵاخ نییاژ و باشتركردنی تییەەڵامۆ ك ییانکارۆڕگ

 ن،ێكاارەدەك ەیكلامااانیر  وە. ئنمااانیاژ ختێ كااوال  ەیوەرزكااردنەب هاااەروەو ه نیااژ ەد

دروساا تكردن  ییرەگیاار کا ۆباا كنڵااێو ەه ،ەوەناادنەیاراگ کانیڵەناەك ەیگڕێاالە تیەبیاا تاەب

 نکاەباو ەڕەوباوە با فتااروەر وەوەكاردنە ب نیۆڕیگ س تیەبەمەب رەندێ ج  ردووەه رەسلە

 ەیوەئۆ باا ،ەنێییاا م  یزەگەر یرەناادێ ج  دانیێپ ەشااەو گ تكااردنەخزم یەیمااا ەتێاا بب ەك

 كسانیە انیش  ی کان ەو ماف ننێستب ەدەب داەگەڵمۆ ك ناولە نۆیاخ ەیس تی شا ۆڵیر  وەگێپ 

   )د.کاروان عە  قادر(..رەرامبەب یرەندێ ج  ەڵگلە تێب 
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بەڕاى ماان بازاڕسااازى کااۆمەڵایەتی بااۆ بایەخاادان بە پاارسی جێناادەر  بە پێاایی ئەو 

، نموونانەى کە سەیرمکردووە لەنێو پلاتفاۆرمەکانی سۆشا یال میادیا ، بایەخادان هەیە

ناتاااوان  بڵێااا  نیااایە،  بەڵام ئەوەى  جێااایى ساااەرەنجە  لەرووى بڵاوکاااردنەوە زۆر 

ە، لەڕووى تەکنیااک و جێبەجێکااردنیەوە زۆر گونجاااو نیاایە بااۆ کااۆمەڵگە ساا نووردار

م فراوانەکەى ئێمە، رەنگە گونجاو بێت بۆ دەستبەژێرێک بۆ رۆش نبە و گەنجان، بەڵا

بۆ ژن  و کنانی دەرەوەى شاارە گەورەکان،  ئەوانەى لەنێاو گوناد و ئەو شاوێنانەى 

ش ێوەیە کە چاوەرێیى بکەیان ،  دەسەڵاتی خێل و عەشەەت هێش تا باڵایە  ناگات بەم 

 لەو بڕوایەدا نايم کاریاگەرى هەبێات ،   ئەگەرچاى رە  و مانادووبوونی  زۆر لەگەڵ

دراوە و دڵساااااۆزانە کارى لەساااااەر کاااااراوە، بەڵام نەیتوانیاااااوە  ئاماااااانجى خاااااۆى 

 بپێکیت.)د.بەهات حەسیپ(.

ەیاان ئەگەر با  لە بایەخی بازاڕسااازى کااۆمەڵایەتی بااۆ گەشااە پێاادانی جێناادەرى بک

پێویست دەکات بگەرێنەوە بۆ قۆناغی پاێش بازاڕساازە کاۆمەڵایەتی و دوایی قاۆناغی 

ە بازاڕسازى کۆمەڵایەتی ئایا ڕۆڵى هەبووە لە دروس تکردنی ڕای گش تی پش تگەیکەر ک

. داوا لە کۆمەڵگا بکات بە ش ێوەیەی ئەرێنی بەشداری بکات بۆ گەشەپێدانی چێندەر

یەخی هەباووە بەڵام ڕەناگە لە ئاسات پێویسات دا بەگش تی بازاڕسازى کاۆمەڵایەتی با

 (.د .ظاهر حمدام  صابر )نەبێت.

پاارسی جێناادەر بەگااوێرەى پێویساات گرنگااى پێاانەدراوە، ئەمەش کارى کااردۆتە سااەر 

لەبەرئەوەی لە سەرەتاوە  تێگەیشتنی خەڵک سەبارەت بە چەمک و پرسی جێندەر،

ەی یەی دروسا تی باۆ نەکارا هااودژیهاتنی ئەم چەمکە بە هەڵە پێناسەکراو و لێکدانەوە

 دن ر کارکاازۆری دروساا تکردوەو  کە تائێساا تاش درێااژەی کێشاااوە. گەشااەپێدان و 

لەسەر ئەم چەمکە پێویس تی بە سەرلەنو  داڕشتنەوەی بەرنامەیەی گەشەساەندنە و 

نە دووبارە ئاش ناکردنەوەی ئەم چەمکە بە کۆمەڵگە بە ئاراس تەیەی دروست و زانستیا

 )دونیا مەردان(.کارانە.نە   چەواشە

چەمکى جێندەر لە رێگەى رێکخاراوەکانەوە هااتۆتە نێاو کاۆمەڵگەى کوردسا تان، ئەو 

چەمکە وە  پێویست روون نەکراوەتەوە، راگەیاندنی رێکخراوەکانیش وە  پێویست 

کاریان لەساااااەر ناسااااااندنی ئەو چەماااااکە نەکاااااردووە، جێنااااادەر لەلى تاکەکان وا 

سوودمەند دەبن، هەندێکجار بەرهەڵسا تکارى دروسات  دەخوێنرێتەوە تەنها ژن لێیى

نی بووە بەهۆى ئەوەى بە ورد و زانس تی کاریان لەسەر نەکردووە، وە گرنگە راگەیاناد

 رێکخراوەکان کار لەسەر پرسی جێندەر بکەن، ئەوە اەنەڕوو کە ئاما  و مەبەسا تی

 ، تەنها ژن تێدا سوومەند نییە.)د.ژیا عبا (.جێندەر جیاوازە

موو هاە تی،ەیاڵامەۆ ك انیۆڕو گا مۆ فیر  ىسەۆپر  لە كنێش  بە کانەییت ەیڵامەۆ ك مەكلایر 

 ەیسەۆم پر دژو بە یەیرهرووى وبەرووبە شیت ەیڵامەۆ ك رمىۆ فیو ر  انۆڕگ یەیسەۆپر 

 ت،ێب  رىندهێ ج  كسانیەی ىژهۆپر  شخستنیێ پ  ۆب رمەۆ فیم ر م ئەر ئەگەجا ئە ،وهتەێ ب ده

 كسااانیەی ىژهۆپاار  ماوهبنااەلە چونكااە ،وفااروانتر ده ى دژهرهم بااەى ئااەبارهقااە واەئاا

 كااە ەییئاسااا ەۆیااب دا،ڵیااگەلە ەیاان   ۆ هاااوك گااەڵمەۆ ك ىنااەی ر ۆز  كااەەیژهۆپر  رىناادهێ ج 

کات  بوونیڕ پااەێ ت  بااە مڵابااە ، وربكااەدژو، ده ىنااەی ر ۆ  وز وه گااەڵمەۆ ك ىنااەی ر ۆز 

 تیەیاڵامەۆ ك ىوهناەكردە ب ناغىۆقا چونكاە ،وهتاەێ ب بچاوو  ده ى دژهرهم باەى ئەبارهقە

 (.قیف ئارى ره).ەیانداۆڕگ وام لەردهبە وەین  ەگێج 

لە ئەنجامى خستنەڕووى سەرەنجى پس پۆرانی بوارى راگەیاندن و جێندەر، سەبارەت 

، پساا پۆران و بە کاریااگەرى بازاڕسااازى کااۆمەڵایەتی لە بایەخاادان پاارسی جێناادەر

شارەزایان هاوڕان لەسەرئەوەى بازاڕسازى کۆمەڵایەتی  شا ێوەیەکى ساەرکەوتووە باۆ 

گەشەپێدانی جێندەر لەنێو دامەزراوە و رێکخراوەکان، ئەگەربێتوو کەسانی شاارەزا و 

پس پۆر بەش ێوەى پلان و بەرنامە بۆدارێژراو کارى بۆ بکەن، رەچاوى شوێن و کات 

 بکەن. و ئاس تی هۆش یارى جەماوەر

رۆڵاااى دامەزراوە و رێکخاااراوەکانی ژنان لە گرنگیااادان بە بازاڕساااازى دووەم: 

 کۆمەلیەتی بۆ پرسی جێندەر

ەر بازاڕسازى کۆمەڵایەتی دامەزراوە و رێکخراوەکانی بوارى ژن بۆ گەشەپێدانی جێند

ن بەڵام رەچااااااوى رەهەنااااادەکانی نەکاااااراوە و ێوە  پێویسااااات نااااایە، بەکاریااااادەه 

 وە  زانست و هونەر بەکارنەهێنراوە، لە ا کات و شوێن و کات لێنەکۆڵدراوەتەوە،

و ش ێوازێک بڵاویدەکەنەوە، ئایا وەرگرەکان کێ ، پەیامەکان یە  جۆرەو گشا ت ، 

 دامەزراوە و رێکخااراوەکانی ژنان، بە وردى  کاریان لەو پرساااە نەکاااردووە، تەنانەت

ە نن، بەڵام کاریگەرى نیئەگەر ماددە و تێ،ووى زۆر و سەرچاوەى مرۆیی بەکاریدەهێ

و وە  پێویست نیە، چونکە دیراسەى وردیان باۆ وەرگارەکان نەکاردووە،  یەکێاک 

ى لەو بابەتانەى زۆر کات رێکخااراوەکانی ژن و چااالکوانن لەکاتی کارکااردن رووبەروو 

گرفت و کێشە دەبنەوە، ئەوەیە لەباڕى بەرەوپێشا پبردنی پرساەکە رووبەرووى کێشاە 

تبردن باۆ هەناد  بابەتی هەساتیار و باەوباوەڕى خەڵاک، بە دەبنەوە، چاونکە دەسا  

زیان دەشااکێتەوە، بەدژى خااۆیان و زیان تەواو دەبێاات، بااۆیە پێویساا تە پساا پۆرى 

راگەیانادن و دەروونناااسی و کااۆمەڵایەتی و باوارى سۆسااۆلۆژى لە نێااو دامەزراوەکان 

 ل(.)د.هێرش رسو رۆڵیان هەبێت لە داڕشتنی پەیامى بازاڕسازى کۆمەڵایەتی.

ئەوەی دەبیاانر  لە کۆمەڵگااای کااوردی کێشااەی زۆری جێناادەری بااوونی هەیە و 

 وهێش تا ریكلامى کاۆمەڵایەتیەکان لەو ئاسا تدا نا ، چاونکە ڕێکخاراەوکانی ئاافرەتان 

ژنان بەهەڵاامەت ئەنجااامی نادەن، بااۆ ئەوەی ریااكلامى کااۆمەڵایەتییەکان کاریااگەری 

یاندن ییەکانی زانکۆکان )بەشەکانی ڕاگەزۆرتریان هەو، دەو بەهاوکاری بەشە پەیوەند

و کۆمەڵناااسی بەتایاابەت( هەروەهااا هاااوکاری دەزگاادکانی میاادیا و سااەرجەم دەزگااا 

حکااومییەکان بێاات، زۆرجااار کە ریااكلامى کااۆمەڵایەتی بااڵاو دەکاارێتەوە و ئەوەی لە 

چوارچێوەی هەڵمەتێکی کۆمەڵاتی بێت، کاریگەری کەماتر دەبێات، جاگە لە نەباوون 

و  وونی هەڵمەتی کاۆمەڵایەتی، ریاكلامى کاۆمەڵایەتی ڕێکخاراوەکانی ئاافرەتانیان کەمب

ڕووی  ژنان بەش ێوەیەی زانس تی ئامادە نەکراوە. واتا بەۆکەی ڕیكلامەکە لوازە و لە

ونیان دیزاین و مۆنتاژیش بەهەمان ش ێوە. لە وڵاتە پێشکەوتوەکان کۆمپانیان تایبەت بو 

ەڵایەتی. بااەۆکەی زۆر کاریااگەر هەڵااادەبژێرن و هەیە بە ئامااادەکرنی ریااكلامى کاااۆم

پ. ی. د. حەبیااپ  ).بەشاا ێوەیەی زۆر سااەرک ڕاکااێش دیاازان و مۆنتاااژی دەکەن

 (.کەرکوی

دسا تان، كور یماێرەهژنان لە کانیەكخاراوێر کانییەت یەەڵامۆ ك ەكلامیو ر  یسازڕ بازا -

 كوەڵب ،ەوییەندەچ وەژمار یووڕ لە  ەن ،یەنزمدا یكێئاست لە نم،یناب  س تدای و ێپ  ئاس تیلە

 ەكخااراوانێر وەئ یل ییسااازڕ بازا کانیەمەیاپ ەیربۆز  یكااۆر ە. ناوەوەكۆر ەناو یووڕ لە

 ەیوە. ئنەباااد ،ەگااارنگ یكاااێت ەباب ەك رەنااادێ ج  پااارسی ماااا  ەویااانتوان ەیان وەلواز

 یەانیات یەەڵامۆ ك ییەسااز ڕ و بازا كلامیر  وەئ ەیربۆز  یرچاوەب یكێش  ەب ت،ێكرەدین ی ب ێ ت 

و  یناااادەوەرژەبلە ەیوەئ یبااارلە ن،ێكاااارەد ەوەزراوانەدام وكخاااراو ێر وەئ نیەللە

 ختااەبی تا یئامااانج تكااردنیەو خزم تەبیاا تا ییناادەوەرژەب ۆباان، باا رەناادێ ج  تیەخاازم

 خاساااا یس   یئامااااانجەب خااااودیا كااااراو،یر یاد یكااااێگرووپ  ناااادەچ نیا كێسااااان ەك

 )د.کاروان عە  قادر(..نێكرەد

ە فیلم و ریكلامانەى کاراون، من ئەوەى سەرەنجمداوە  ئەو پۆست و بروشەر و کورت

بۆ  ئەوەى بزانم  کاردانەوەى خەڵک و سەرەنجیان چیایە ئەڕۆم ساەیرى کاۆمێنتەکان 

دەکەم، دەنگدانەوە و فیدبا  چییە، با بزانم سەرەنجى خەڵک دەکەم، بەش ێکى هەرە 
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زۆرى کۆمێنتەکان، دژبەرن و لە ژێر کاریگەرى  ئاینی  و کلتوورى کۆمەڵایەتی بووە،  

 رەش بینیانەیە.زۆر 

 پێوس تە تۆ وە  دەزگایە  کە خاوەنی پەیاماێکى دیاریکاراوى ، بڵاوکاۆدنەوە کاۆتایی

کارەکەت نیااایە، کارى تاااۆ  تەنهاااا بڵاوکاااردنەوە نیااایە، چاااونکە هەر پەیامێاااک لە 

ە، پەیامدەرێک دەڕوات بۆ وەرگر  لە بارودۆخێکى دیارکراو ، زانیارى گەڕاوەش گرنگ

 ۆ تەنها  سەیرى بکەیت.پەیامەکەت  بۆ ئەوە نیە ت

نااد ئەوەى ماان تێبیاانم کاارد لە  ریااكلامە کااۆمەڵایەتیەکان کە بڵاوکااراونەتەوە تەنهااا چە

کەساا ێکى دیاریکااراو بینااوویەتی، رێژەیەکااى ئێ گااار کەمى کارلااێکى کااردووە، هاااوکات  

کاااۆمێنتە خاااراپەکان زۆر زیاتااارە ، تۆمەتباااارى دامەزراوەکەى کاااراوە، ئاماااانجەکەى 

، پێویسااا تە بپرسااا   خااااوەنی پەیامەکە بەدواداچاااوون دەکات  باااۆ بەتاڵکاااراوەتەوە

گەیشاااتنی پەیامەکە؟ دەپرسااا  باااۆچى پەیامەکە نەگەشااا تووە، پەیامە لەباااڕى ئەوەى 

لەبەرژەوەناادى بێاات   سااەیر دەکەیاات کااۆمێنتی دژ زۆرە، پێویساا تە لێکااۆڵینەوەى 

وو لەسااەر بکرێاات، ئەگەر فیاادبا  وەرنەگریاات، ئەم دژەبەریاایە  شکساات بە هەماا

 پرۆژەکە دەهێنێت.)د.بەهات حەسیپ(.

هەر دامەزراوەیە  یان رێکخراوێااک ئەگەر لەساااەر بنەماااایەی دادوەرانە بەرنامەو 

پرۆگراماای خااۆی دابرێژێاات و جیاادکاری کااردن و بتوانێاات هاوسااەنگیە  لەسااەر 

بنەمای کواڵیتی فەراهەم باکات ئەکرێات هەنگااوی یەکەمای ئەو هەوڵەی گەشاەپێدان 

 (مەرداندونیا ) .بێت

پێویساا تە بازاڕسااازى کااۆمەڵایەتی پەیامى جیاااواز هەبێاات ناکرێاات یە  پەیام بەیە  

جۆر،شوشااات، ئاڕاسااا تەى جەمااااوەر بکەیااات بەگشااا تی، بەر لە دەسااا تپێکردنی 

اوى هەڵمەتەکان پێویسا تە  لەوە بکاۆڵێتەوە کە ئاایا پەیامەکە باۆ کێایە، لەکاۆێیە، رەچا

کەیات، ئەو پەیامەى باۆ ژنی مااڵەوەیە ئاس تی تەمەن و شاوێنی ژیانی وەرگرەکانات ب

جیااواز بێاات لەوەى ئاڕاسا تەى خوێناادکارێکى زانکاۆى دەکەیاات،  ئەو کەرەساا تەى 

بەکاریدەهێنیت، بۆ ئاڕاس تەکردنی وەرگاریش بەهەمانشا ێوە، دەبێات لەئاسا تی وەرگار 

یلم ف بێت، پێویس تە بە لەوە بکەیتەوە کە ئایا گرافیک بۆ ا  جۆرە وەرگرێکە، کورتە 

تەى کااا  دەکەیااات، دراماااا و برۆشاااەر و پۆسااا تەر باااۆ کیااایە و لەکاااو  ئاڕاسااا  

بڵاویاادەکەیتەوە،  پێویساا تە کەرەساا تەو شاا ێوازەکان جیااا بێاات، تەمەن و ئاساا تی 

تتێگەیشتن و وەرگر، بە گوێرەى جیااوازى شاوێن و تەمەن و باوارەکان کەرەسا تەو 

 .)هێرش رسول(.ش ێوازەکان گۆڕانکارى بەسەردادێت

ەرەراى زیادبوونی دەزگا و دامەزراوەى ژنان، بەڵام هێش تا لە هەرێمى کوردس تان س

ژن لە ناوەندى بڕیارى میدیایی ن ، راگەیاندنی دامەزراوە و رێکخراوەکانی ژن وە  

پێویساات کاریان لەسااەرپرسی  جێناادەر نەکااردووە، ئەگەرچااى  چەمااکى جێناادەر لە 

کە وە  رێااگەى رێکخااراوەکانەوە هاااتۆتە نێااو کااۆمەڵگەى کوردساا تان، ئەو چەماا

پێویسااات روون نەکاااراوەتەوە، راگەیانااادنی رێکخاااراوەکانیش وە  پێویسااات کاریان 

لەسااەر ناساااندنی ئەو چەمااکە نەکااردووە، شاا ێوازى کارکردنیااان پاالان و سااتراتیژى 

نیە،بەش ێوەیە  کاریان لەسەر کردووە، جێندەر لەلى تاکەکان وا دەخوێنرێتەوە تەنها 

رهەڵس تکارى دروست بووە بەهاۆى ئەوەى ژن لێیى سوودمەند دەبن، هەندێکجار بە

بە ورد و زانس تی کاریان لەسەر نەکردووە، گرنگە راگەیاندنی رێکخراوەکان کار لەسەر 

پاارسی جێناادەر بااکەن بەشاا ێوەیەکى فااراوان، ئەوە اەنەڕوو کە ئامااا  و مەبەساا تی 

چەمکااێکى تازەیە سااەبارەت بە هەرێمااى کوردساا تان و فاارەلیەنە،  جێناادەر جیاااوازە

ى قااوڵ هەڵاادەگرێت، زۆر ئەساا تەمە چەمااکى جێناادەر وە  خااۆى تێاابگەن، مااانا

زۆر کەمە، بەش ێکى لەبارەى جێندەر گرفتێکى دیکە ئەوەیە سەرچاوە بە زمانی کوردى 

زۆر ئەوانەى لەنێااو میاادیاى رێکخااراوەکانن توانساات و لێناااتوویان کەمە، تێگەیشااتن 

ەماکى جێنادەر، هەر وە  پێویست نیایە، تاێکەڵاوى هەیە لەبارەى خساتنەڕووى چ

کەسااە و لیەنە بەجۆرێااک  قسااەى لەسااەر دەکات، پێویساا تە بەشاا ێوەیەکى ورد و 

)د.ژیا زانساا تی کار لەسااەر بازاڕسااازى کااۆمەڵایەتی لەبارەى پاارسی جێناادەر بکرێاات.

 عبا (. 

میااادیا و راگەیانااادن زۆر کات باااۆتە هاااۆیە  باااۆ بەلرێااادابردنی پااارسی جێنااادەر، 

جێندەر  کردووە بەڵام ناتەندروس تە، تێڕوانێکى هەڵەیان بۆراگەیاندنەکان کاریان لەسەر 

نی دروس تکرد، ئەوانەى ئەو پرسەیان وروژاندووە ئاس تی مەعریفیان لوازە، کادیارەکا

 (.شنلە صالح عبدالله )میدیا وە  پێویست پاشخانی زانیارییان نییە.

ى و زانساتیەکەگرنگە راگەیاندنی رێکخراوەکان کار لەسەر جێندەر بکەن بە مانا قوڵ 

 (.د. ژیا عبا  قادر)بکات، ئەو ناروونیەى هەیە لى جەماوەر  کاڵى بکەنەوە. 

کاریاااگەرى هەباااووە، بەبەراورد بە   بازاڕساااازى رێکخاااراوەکانی ژنان،کەمپەیااانەکانی

ەوە رابردوو رێژەى کوشتن  و تووندوتیژى دژ بە ژن کەمیکردووە  و کارکردنی دامەزرا

یەکسانی جێندەر کاریاگەرى  هەباووە، لەساەر ناسااندن و   و رێکخراوەکان  لەبوارى

 یەکسانی جێندەرى، چونکە بازاڕسازى ئامانجى سەرەکى دروس تکردنی گاۆڕانکارییە لە

 ساەیر بکەیان، 1991بەو فیکرى خەڵک، ئەگەر  رووپێوییە  وەربگرین، لە ساڵى 

لیەن ازەکان( کەلەریكلامە کۆمەڵایەتیەکان بۆ بابەتی)یەکسانی جێندەر، جێندەرە جیاو 

رێکخااراوەکان کارى لەسااەرکراوە، کاریااگەرى هەبااووە، پێویساا تە ئەوەش بڵااێن ئێساا تا  

 فۆرمى نوێیی ریكلامى کۆمەڵایەتی سەر ەڵداوە)سایبەر فێمینێست( بەشا ێوەیەکى ورد

ەن، کارى لەسەر دەکرێت، لەنێو دیجیتاڵ میدیا و رادیۆ و تەلەفزیۆن کارى لەسەر دەک

ن کە ڵێ :رێکخراوەکانی بوارى ژن کاریگەرى زۆریان هەبووە، تێدەگەیبۆیە دەتوان  ب 

 ). بابەتە جێندەرییەکان بەبەراورد لەگەڵ ساڵانی راباردوو گاۆڕانکارى بەساەر هااتووە

 (.د.ئاراز رەمەزان ئەحمەد

  ئاساا تی ڕێااكلامە کااۆمەڵایەتیەکان و بازاڕسااازى کااۆمەڵایەتی لە ئاسااەتێکى ناازم دایە،

ى لە ساڵێکدا تەنها لە مانگى ئازار دەسات دەکرێات بە هەڵامەتی ئەویش بەهۆى ئەوە

 ڕێااكلام و بازاڕسااازى کااۆمەڵایەتی بااۆ پاارسی ژنان و ئااافرەتان لە دوایی ئەم کاتانە

رى کەمترین یاخود ئەم ڕیكلام و بازاڕساازییە کاۆمەڵایەتییە هەرباوونی نامێنێات، هاۆکا

ردن و نجاو رێکارییەکانی ڕیكلامکئەم ئاست لوازییە دەگەرێتەوە بۆ نەبوونی پلانی گو 

 (.د .ظاهر حمدام  صابر )بازاڕسازى.

زۆرێک لە  رێکخراوەکان وە  پێویست هەماهەن  ن  سەبارەت بە بایەخادان بە 

پرسی ژن و جێندەر، بەش ێکى زۆر لە رێکخاراوەکان وە  پێویسات کاریان لەساەر 

کانی رێکخاراوەکان بایەخدان بە پارسی جێنادەر نەکاردووە، بەشا ێک لە هەڵساووڕاوە

ان و ئاس تی مەعریفیان بەرز نییە، کارى رێکخراو تەنها ئەوە نییە خۆپیشاندان و لێادو 

 بەیاننامە دەربکات، دەبێت کار لەسەر ئەقڵى ژن و پیاو بکرێت، پێویسا تە خاۆیان لە

رێاژەى بابەتە گرنگەکە بدەن، زەمیانە بڕەخسا ێن ، کار باۆ پێگەیانادنی ژن بکەیان، 

زاى  زۆر بکات،  ژن بەهێزتر بێت  تواناکانی دەرااات، کەسا ێکى پس پۆرى و شارە

لەنێااااو دامەزراوە و  بەرهەماااادار دروساااات بااااکات، بەداخەوە پاااالانی سااااتراتیژى

 )شەهلا سالح(.وە  پێویست نییە. رێکخراوەکانی ژن

 لە بووههاە انییاباش ئاماده یەیاراباردوودا تا راده ىڵسا20ى ماوهلە کانس تەی ن ێ م ێ ف  و

 ۆییى مار رچاوهساە نیباشاتر  ر،نادهێ پار  ج  ۆبا داییات ەیڵامەۆ ك ساازىڕ بازا ىسەۆپر 

)ئارى .وداییات ەیڵامەۆ ك ساازىڕ ى بازاكارده دانیێاپ رهو پە كردنێسا تپ ده وان بوون لەئە

 رفیق(.
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ى پس پۆرانی بوارى راگەیاندن و جێندەر، کارکاردنی رێکخاراوەکانی ژنان باۆ بازارسااز 

ت بەرەوپێششاااااابردنی جێناااااادەر، بە لواز و و بەرنامە کااااااۆمەڵایەتی لە خاااااازمە

وەسااافدەکەن، هااااوڕان کە نەباااوونی شاااارەزایی و تێنگەشاااتن لە بایە  و گرنگاااى 

بازاڕسااازى کااۆمەڵایەتی لە بەرەوپێشاابردنی چەمااکى جێناادەر، هااۆکارى بەشاا ێک لەو 

 ناڕوونی و تێنەگەشاااتنەیە کە زۆرکات دامەزراوە و رێکخاااراوەکانی باااوارى ژن لەکاتی

نە کارکردنیان لەسەر پرسی جێندەر رووبەرووى شەپۆلێکى ناڕەزایی و گوتارى رق و کی 

دەبااااانەوە، بەشااااا ێک لە پسااااا پۆرانیش رایان وایە کە  بازاڕساااااازى کاااااۆمەڵایەتی 

رێکخراوەکانی ژن و فێمێنس تەکان هاۆکارى بەرەوپیشابردنی رەوشی کارکاردنی ژنان و 

 پرسی جێندەر دروست بکەن. توانیویانە گۆڕانکارى سەبارەت بە تێگەیشتن لە

 :دەرئەنجام

 گرنگترین دەرئەنجامەکانی توێژینەوەکە، لەم چەند خاڵەی خوارەوە دەخەینەڕوو:

ئەو .ساااااەرەراى زۆرى ژماااااارەی دامەزراوە و رێکخاااااراوەکانی  باااااوارى ژنان، 1

ر رێکخراوانەى کاران لەبوارى کارکردن و بایەخدان بە پارسی جێنادەر ژماارەکەیان زۆ

ێکى پەیوەناادی بە تێنەگەشااتن و نەبااوونی مەعااریفەیە لە بااوارى جێناادەر، کەمە، بەشاا  

بەشاااەکەى دیاااکەى پەیوەنااادى بە ئاڕاسااا تەى س یاساااەتی کارکاااردنی دامەزراوە و 

رێکخااراوەکە هەیە، بەهاااۆى پاڵپشاا تی دارایی  ساااەرچاوەکەیان پاالان و ساااتراتیژیی 

 کارکردنیان بۆ دادەرێژرێت، س یاسەتی کارکردنیان روون نیە.

پیاااوان و کنااان زیاتاار لە دامەزراوە و رێکخااراوەکانی  بااوارى ژن کاردەکەن، .ژن 2

کەماااتر روودەکەنە رێکخاااراوەکانی ژنان بەهاااۆى تێاااڕوانینی کاااۆمەڵگە، بەش ێکی ااا 

 لەرووى کارگێڕى و س یاسەتی دامەزراوەکە. پەیوەندى بە ش ێوازى کارکردنەوە هەیە

ن مى کاۆمەڵایەتی و داکۆکردنیاا.دامەزراوە و رێکخراوەکانی ژنان، هەڵمەت و ریاكلا3

زیاتاار  لە بابەتی)یەکسااانی جێناادەرى، هۆشاا یارى یاسااایی، جااوڵانەوەى فێمنااام لە 

ن کوردساا تان، ژن لەناوەناادى بااڕیارە(، لەکاتی بااۆنە جيهااانی و ناوەخااۆیی و لااۆکاڵیەکا

 گۆڕانکارى بەسەر پر  و بابەتەکان هاتووە.

ساازى نانی ریكلامە کۆمەڵایەتی و بازاڕ .دامەزراوە و رێکخراوەکانی ژن، بۆ بەرهەمهێ 4

نا زیاتر پشتیان بە کادیرى دەرەکى بەس تووە، نەیانتوانیوە وە  پێویست پشت بە تاوا

و لێناتووى کادیرى نێو دامەزراوە و رێکخاراو ببەساتن، ئەمەش کاری کاردۆتە ساەر 

 پەیامى سەرەکى دامەزراوە و رێکخراوەکان.

ە ە کۆمەڵایەتیەکانیااان زیاتاار لە سااەنتەرى شااار.دامەزراوە و رێکخااراوەکان  بەرهەم5

گەورەکان بڵاوکااردۆتەوە، شااارۆچکە و قەزا و گونااد و لدێاایی دوور دەساا تەکانیان 

 فەرامۆشکردووە.

.شاا ێوە و جااۆرى بەرهەمە کااۆمەڵایەتی  بااۆ بازاڕسااازى کااۆمەڵایەتی دامەزراوە و 6

 ەکارهێناوە. رێکخراوەکانی بوارى ژن، کلاس یکە، کەمتر ش ێواز و ئامرازى نو  ب

 راس پاردەکان-

 لە سۆنگەى ئەو دەرئەنجامانەى توێژەران پێگەیشا توون، ئەو پێشانیارو راسا پاردانەى

 خوارەوە دەخەڕوو:

 .پێشاانیاز دەکەیاان بااۆ تااوێژەران بااۆ ئەنجاماادانی تااوێژینەوەى زانساا تی و لێکااۆڵینەوە1

ەمااک و لەبارەى بابەتی بازاڕساازى کااۆمەڵایەتی و پاارسی جێنادەر، کاریااگەرى ئەو چ

 بابەتە تازانە لەسەر گەشەپێدانی جێندەر لە هەرێمى کوردس تان.

 .پێویساا تە دامەرزاوە و رێکخااراوەکانی ژنان، بەشاا ێوەیەکى ئەکادیمااى و زانساا تی کار1

لەسااەر گەشااەپێدانی جێناادەر بااکەن، لەرێااگەى ریااكلامى کۆمەڵایەتی،بازاڕساااازى 

شاا تا بااۆ تاکەکانی نێااو کااۆمەڵایەتی، چااونکە چەمااک و بابەتەکانی دیااکەى جێناادەر هێ 

 کۆمەڵگە روون نییە، وە  پێویست کارى لەسەر نەکراوە و رووننەکراوەتەوە.

.پێویساا تە دامەزراوە و رێکخااراوەکانی بااوارى ژن، کار لەسااەر پێگەیاناادنی کادیاارى 2

ەتی ناوخۆى بکەن بۆ ئەوەى لە بەرهەمهێنانی بەرهەمى کۆمەڵایەتی و ریاكلامى کاۆمەڵای

 ن.تی بتوانن کار بۆ سەرخستنی پەیام و س یاسەتی دۆزەکەیان بکەبازاڕسازى کۆمەڵایە

 .پێویس تە دامەزراوە رێکخراوەکانی بوارى ژن، سوود لە کەسانی شاارەزا لە باوارى3

 وکۆمەڵایەتی و یاسایی و جێندەر وەربگارن، بەمەبەسا تی راوێاژکارى بەر لە کارکاردن 

 دەس تپێکردنی هەڵمەتەکانی هۆش یارى و داکۆکیکردن.

ێشااانیاز دەکەیااان باااۆ دامەزراوە و رێکخاااراوەکانی باااوارى ژن، هەمااااهەنگى و .پ 4

ن بن لە پەیوەندییان لەگەڵ دامەزراوەکانی راگەیاندن بەهێزتر بکەن بۆ ئەوەى هاوکارییا

 بڵاوکردنەوەى بازاڕسازى کۆمەڵایەتی لە بوارى جێندەر.

کان گەشااە .پێویساا تە دامەزراوە و رێکخااراوەکان شاا ێوازى ریااكلامە کااۆمەڵایەتیە5

پێبااادەن کار لەساااەر شااا ێواز و ئاااامراز و ماااۆدێن پێشاااکەوتوو باااکەن باااۆ ئەوەى 

 پەیامەکانیان لە کەمترین کات بگات بە زۆرترین وەرگر.

.کااردنەوەى بەشی بازاڕسااازى کااۆمەڵایەتی لە دامەزراوە و رێکخااراوەکانی ژن، بااۆ 6

 بایەخدان بە پرسی جێندەر و بابەت و بوارەکانی.

 :سەرچاوەکان
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Abstract 

 This study is an attempt to find out the relationship and 

role of social marketing for gender issues by women's 

institutions and organizations in the Kurdistan Region. The 

aim of the study is to determine the role and level of reliance of 

women's institutions and organizations in social marketing of 

gender issues and to determine the methods of social 

advertising in this field. To achieve the objective of the study, 

the researchers used in-depth interview methods to collect data 

and analyze social marketing activities, utilizing a sample of 

social marketing activities of women's institutions and 

organizations was taken. The most important findings of the 

researchers are as follows. There are very few active 

organizations in the field of gender. Part of it is due to 

misunderstanding and lack of knowledge about gender. The 

other part relates to the policy direction, lack of financial 

support, inadequate work plans and strategies, ambiguity in 

employment policy, ineffective of social marketing campaigns 

in gender equality, unrepresented women in decision-making 

and lack of legal awareness. The marketing style of women's 

institutions and organizations’ is more traditional and less 

modern. This affects the delivery of messages and content of 

social products, mostly distributed in the centers of major cities 

and the masses of towns and districts are deprived of it. 

Conclusions and recommendations are presented at the end of 

the study. 

Keywords: Role, Social marketing, Gender, Women's 

institutions and organizations. 
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